Zatacznik
do Zarzadzenia nr .../2018 Rektora DSW

REGULAMIN
Dziatalnosci Koordynatora ds. osob z niepetnosprawnoscia/doradcy zawodu w Biurze
Karier w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej

§1

Zasady ogoélne

Koordynator ds. oséb z niepetnosprawnoscig/doradca zawodu w Biurze Karier w Dolnoslgskiej
Szkole Wyzszej, zwany dalej Koordynatorem, jest specjalista dziatajgcym w Biurze Karier
w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej zwanej dalej Uczelnia.

§2

Zakres dziatania Dziatu

1. Do zadan Koordynatora ds. 0sdb z niepetnosprawnoscig/doradcy zawodu nalezy:

a) usuwanie barier w dostepie do zasobdw informacyjnych i edukacyjnych,

b) podejmowanie dziatan majacych na celu podniesienie jakosci uczestniczenia w procesie
ksztatcenia studentow i doktorantéw z niepetnosprawnoscia,

) zapewnianie - w miare mozliwosci - dostepu do odpowiedniego sprzetu studentom

i doktorantom z niepetnosprawnoscia,

d) organizowanie kurséw wspierajgcych i podnoszacych kwalifikacje studentéw i doktorantow
Z niepetnosprawnoscig w obszarze rozwoju edukacyjno-zawodowego,

e) zapewnienie studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscig pomocy psychologicznej oraz -
w miare mozliwosci - wsparcia w postaci konsultacji specjalistycznych odpowiednich do
stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci,

f) udzielanie wsparcia pracownikom administracyjnym i dydaktycznym, pracujgcym ze
studentami i doktorantami z niepetnosprawnoscia,

g) przyblizanie spotecznosci akademickiej Uczelni probleméw zwigzanych z niepetnosprawnosciag
poprzez organizowanie warsztatow, szkolen, konferencji,

h) dziatania na rzecz integracji studentoéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig w $srodowisku
akademickim poprzez organizacje réznego rodzaju spotkan, imprez, wyjazdow itp.,

i) promowanie Uczelni, jako instytucji przyjaznej osobom z niepetnosprawnoscia, w tym

w szczegodlnosci wsrdd potencjalnych kandydatéw na studia (m.in. poprzez informowanie

o mozliwosciach i warunkach studiowania w Uczeni os6b z niepetnosprawnoscia),

j) starania na rzecz pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatania wspierajgce studentéw

i doktorantéw z niepetnosprawnoscia,

k) wspbtpraca z samorzadami oraz organizacjami studenckimi i doktoranckimi oraz
organizacjami zewnetrznymi o podobnym profilu w zakresie dziatan na rzecz studentow

i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.

§3

Zasady korzystania z pomocy Koordynatora

1. Szanujac niezalezno$¢ osob z niepetnosprawnoscig oraz ich prawa, pomoc udzielana

bedzie tylko i wytgcznie tym osobom z niepetnosprawnoscia, ktdére same zgtoszg sie po pomoc

i udokumentujg swojg sytuacje zyciowa.

2. Do korzystania z pomocy Koordynatora uprawnione sg osoby ze spotecznosci akademickiej,
ktore:
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a) posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci w rozumieniu Ustawy z 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U.

z 1997 r. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.),

b) sg studentami i doktorantami DolnoSlgskiej Szkoty Wyzszej.

3. Osoby ubiegajace sie o korzystanie z ustug Koordynatora zobowigzane sg do ztozenia Wniosku

0 udzielenie wsparcia (zatacznik nr 1) wraz z kopig dokumentu po$wiadczajacego orzeczony
stopien niepetnosprawnosci potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem przez Koordynatora ds. oséb
Z niepetnosprawnoscig/doradce zawodu.

4. Wsparcie studenta, okreslone we wniosku zgodnie z zapisami § 3. pkt. 3, przyznawane jest na
okres jednego semestru.

5. Warunki przyznania wsparcia studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscia:

a) Przyznanie wsparcia studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscig jest mozliwe po

spetnieniu warunkow okreslonych w § 3 pkt. 2 i 3 oraz potwierdzeniu kompletnosci

dokumentéw przez Koordynatora ds. 0sob z niepetnosprawnoscig/doradce zawodu.

b) Decyzja w sprawie przyznania lub odmowy wsparcia (zatgcznik nr 2) zostanie doreczona

osobie wnioskujacej niezwtocznie, tj. nie pdzniej niz w terminie 7 dni od daty ztozenia

kompletnego wniosku o udzielenie wsparcia.

¢) Koordynator ds. osob z niepetnosprawnoscig/doradca zawodu ma prawo odméwic

udzielenia pomocy w sytuacji, gdy osoba wnioskujgca nie spetnia warunkéw okreslonych w

§ 3 pkt. 2 i 3. Odmowa udzielana jest w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

d) Jesli osoba wnioskujgca kwestionuje zasadno$¢ odmowy przyznania wsparcia, ma prawo
ztozenia odwotania do Rektora w terminie 14 dni, od chwili doreczenia rozstrzygniecia

o odmowie przyznania wsparcia. Odwotanie skfada sie za posrednictwem Koordynatora.

e) Rozstrzygniecia Rektora sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

6. Dokumentacja ztozona u Koordynatora w Biurze Karier jest objeta ochrong zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.) (zwanym dalej RODO).

7. Student i doktorant zgtaszajacy sie do Koordynatora ma prawo do:

a) wgladu we wszystkie pozostawione u Koordynatora dokumenty dotyczgce jego osoby,

b) zadania petnej poufnosci informacji powierzanych Koordynatorowi albo pracownikom Biura
Karier,

C) zaproponowania rozwigzan do wprowadzenia przez Koordynatora w jego sprawie,

d) poufnej rozmowy z Koordynatorem w oddzielnym pomieszczeniu,

e) korzystania z oferty edukacyjnej i wsparcia doradczego Koordynatora zgodnie z okreSlonymi

w ofercie warunkami.

8. Student / doktorant zgtaszajgcy sie do Koordynatora jest zobowigzany do:

a) aktualizacji danych kontaktowych,

b) biezacej aktualizacji dokumentacji dotyczacej orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

C) zgfaszania z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym potrzeb w zakresie oczekiwanego
wsparcia, przy czym wnioski o udzielenie wsparcia dot. asystentow edukacyjnych/ttumaczy jezyka
migowego studenci winni zgtasza¢ na minimum 2 tygodnie przed rozpoczeciem zajec.

9. Zasady wypozyczania sprzetu specjalistycznego okreSlone sg szczegdtowo w Regulaminie
wypozyczalni sprzetu specjalistycznego przeznaczonego dla studentéw z niepetnosprawnoscia
Dolnos$laskiej Szkoty Wyzszej.

§4
Przetwarzanie danych osobowych
1. Administratorem danych osobowych jest Dolnoslgska Szkota Wyzsza z siedzibg przy ul.
Wagonowej 9, 53-609 Wroctaw;
2. W Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej zostat powotany Inspektor Ochrony Danych z ktérym mozna
skontaktowac sie pod adresem e-mail: iod@dsw.edu.pl;
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3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu rozpatrzenia wnioskow i udzielenia wsparcia dla
0sob z niepetnosprawnoscig przez Koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnoscig/doradcy
zawodu DSW, uzyczenia sprzetu specjalistycznego, doradztwa zawodu, dochodzenia roszczen,
dziatan statutowych DolnoSlaskiej Szkoty Wyzszej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) w tym dane
o stanie zdrowia na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119/1
z dnia 4 maja 2016 r.) (zwanego dalej RODO);

4. Dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym, za wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa oraz przypadkéw, gdy przekazanie danych jest niezbedne do
osiggniecia celéw objetych o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych;

5. DolnoSlgska Szkota Wyzsza nie ma zamiaru przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw
trzecich;

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji w/w celéw lub przewidzianych
innymi przepisami prawa;

7. Osoba podajgca dane osobowe ma prawo do zadania dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych zgodnie z przepisami prawa;

8. Osoba ktorej dane dotycza ma prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

9. Ma ona prawo rowniez ztozy¢ skarge do organu nadzorczego i dochodzi¢ swoich praw na
drodze postepowania sagdowego;

10. Podanie danych jest dobrowolne jednak niezbedne do realizacji celéw, do jakich zostaty
zebrane;

11. Dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i
profilowaniu;

§5

Postanowienia koncowe
1. Koordynator przedstawia Rektorowi sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za dany rok

kalendarzowy, ktore zostaje udostepnione na stronie BIP DSW.
2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania.

REKTOR DSW
prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz
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