Zarzadzenie nr 45/2025
Dziekana Wydziatu Studiow Stosowanych
Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu
z dnia 11 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Procedury realizacji praktyk przez Studentow studiow I i Il stopnia oraz
jednolitych studiow magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiéw Stosowanych

Dziatajgc na podstawie § 20 ust. 7 pkt 4 Statutu Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu, w brzmieniu
nadanym Uchwatg nr 1/5/2025 Zarzadu Pro Universitate sp. z 0.0. z dnia 20 maja 2025 r., nadaje Procedurze
realizacji praktyk przez Studentéw studiow | i Il stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich na kierunkach
prowadzonych na Wydziale Studiéw Stosowanych nowe brzmienie, jak ponize;j:

§1
1. Niniejsza Procedura realizacji praktyk przez Studentdow studiow | ill stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okresla cele i szczegétowe
warunki organizacji praktyk, a w szczegdélnosci:

1) zasady i czas realizacji,

2)  kryteria zaliczenia,

3) terminy,

4)  obowigzki Studentéw odbywajacych takie praktyki oraz ich opiekundw.

2. Uzyte w niniejszej procedurze okreslenia oznaczajg:

1) praktyki — obowigzkowe praktyki przewidziane programem studiéow zwigzane z kierunkowymi efektami
uczenia sie, dla ktorych tworzona jest karta przedmiotu (sylabus) i przyporzagdkowywane sg punkty ECTS
odpowiadajace zwigzanemu z ich realizacjg naktadowi pracy Studenta,

2) Instytucja przyjmujgca na praktyke to podmiot (placowka, podmiot gospodarczy, instytucja, organizacja
itp.), w ktérym Student odbywa praktyki.

3) Opiekun Praktyk z ramienia Instytucji przyjmujacej na praktyke — osoba zatrudniona u organizatora
praktyk, wyznaczona przez niego w celu prawidtowej realizacji praktyk,

4) Uczelniany Opiekun Praktyk — osoba odpowiedzialna z ramienia Uczelni za przygotowanie
i potwierdzenie realizacji praktyk zgodnie z ich programem oraz sprawujgca nadzér nad procesem,

5) Uczelnia - Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu,

6) Biuro Karier i Praktyk — jednostka UD DSW odpowiedzialna za koordynowanie procesu obstugi praktyk
studenckich (Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu, ul. Strzegomska 55, 53-611 Wroctaw; parter
(hol gtéwny), tel.: +48 71 356 15 74; mail: praktyki@dsw.edu.pl).

§2
1. Praktyka jestintegralng czescig programu studidw, obligatoryjng dla Studentéw wszystkich kierunkéw i form
studiow | i Il stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich o profilu praktycznym. Przez praktyke zawodowg
nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiow okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy oraz
doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych Studenta w Instytucji przyjmujgcej na
praktyke, ktory:
1) odpowiada charakterowi studiéw na okreslonym kierunku,
2) umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie wskazanych w karcie przedmiotu dla danego
kierunku studiow.
2. Praktyka ma na celu:
1) pogtebianie i poszerzanie wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania,



2) przygotowanie do wejscia na rynek pracy poprzez ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej
pracy zawodowej (analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow), a takze
przygotowanie Studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania,

3) pogtebianie wiedzy o branzy, w ktérej dziata pracodawca przyjmujacy na praktyke,

4) stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej Studentow na rynku pracy.

Zasadniczym celem praktyki w Instytucji przyjmujacej na praktyke jest:

1) poznanie Instytucji przyjmujacej na praktyke oraz zaznajomienie sie Studenta ze specyfika pracy w tej
instytucji;

2) umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zaje¢ na Uczelni;

3) pozyskiwanie i rozwijanie kompetencji zawodowych;

4) realizacja efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przypisanych
do praktyk;

5) przygotowanie Studentow do podjecia pracy w instytucjach zwigzanych ze studiowanym kierunkiem /
zakresem.

Praktyki realizowane beda w ramach Zalecenia Rady z dnia 10 marca 2014 w sprawie ram jakosci stazy

(Dz.U.UE.C.2014.88.1) i organizowane z uwzglednieniem zachowania:

1) wyboru miejsca praktyki, ktory dokonywany jest w sposéb przejrzysty oraz gwarantujgcy zdobycie
nowych umiejetnosci i doswiadczenia w nowym dla Studenta Srodowisku pracy,

2) zgodnosci zakresu praktyki i celéw dydaktycznych ksztatcenia (efektéw uczenia sie) Studenta,

3) wypetnienia przez zadania realizowane w trakcie praktyk realnych potrzeb pracodawcy przyjmujacego
na praktyke,

4) odpowiednich warunkdéw pracy i wyposazenia miejsca praktyki,

5) realnej i efektywnej roli Uczelnianego Opiekuna Praktyk,

6) podsumowania rezultatow praktyki, ktére zostang zdefiniowane i potwierdzone.

Mozliwos¢ wtgczenia do programu praktyki tematu proekologicznego - sposobu gospodarowania zasobami

/ zmniejszenia negatywnego wptywu na $rodowisko, bedzie dodatkowo wzmacniato ramy jakosci praktyk.

Student w okresie odbywania praktyki zobowigzany jest dysponowaé ubezpieczeniem od nastepstw

nieszczes$liwych wypadkow (NNW), uzyskiwanym indywidualnie.

Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu nie zwraca studentowi zadnych kosztéw odbywania praktyki.

W przypadku, gdy Instytucja przyjmujgca zaproponuje studentowi wynagrodzenie za wykonang w trakcie

trwania praktyki prace, stosowna umowa zawierana jest pomiedzy tg instytucja astudentem — bez

posrednictwa Uczelni.

W przypadkach innych niz wymieniony w ust. 7, studentowi nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu

odbywania praktyki.

§3

Uczelnia udostepnia Instytucji przyjmujacej na praktyke Program i regulamin praktyk (wzér stanowi zatgcznik

nr 1 do niniejszego Zarzadzenia) na kierunku realizowanym przez Studenta Uniwersytetu Dolnoslagskiego

DSW we Wroctawiu.

Bez wzgledu na rodzaj jednostki bedgcej Instytucjg przyjmujgcg na praktyke, program praktyk powinien

uwzgledniaé zapoznanie sie m.in. z:

1) funkcjonowaniem podmiotu i jego strukturg organizacyjna,

N

prawnymi podstawami dziatalnosci podmiotu,

H W

)
)
) zasadami zarzadzania i organizacji pracy,
) szkoleniem BHP,

)

ul

zadaniami merytorycznymi zwigzanymi z kierunkiem studiéw i efektami uczenia sie wskazanymi
w Programie i regulaminie praktyk.

Za zgodg Instytucji przyjmujgcej na praktyke Student moze zbiera¢ dane i informacje do przygotowania pracy
dyplomowej — licencjackiej/ inzynierskiej/ magisterskiej.



§4

Praktyka powinna by¢ realizowana w terminach zgodnych z programem studidow, organizacjg roku
akademickiego i regulaminem studiéw, chyba ze odrebne regulacje stanowig inaczej.
Praktyka moze by¢ realizowana w kraju lub za granicg w nastepujgcych formach:
1) praktyka indywidualna,
2) zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych,
3) prowadzenie witasnej dziatalnosci gospodarczej,
4) podejmowanie innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, etc.
Dopuszcza sie za zgodg Uczelnianego Opiekuna Praktyk mozliwos¢ odbycia praktyki w Uniwersytecie
Dolnoslaskim DSW we Wroctawiu w formie dziatalnosci pozwalajacej osiggnac cele i efekty praktyk na
studiowanym kierunku, a w szczegélnosci obejmujacej:
1) udziat w realizacji prac naukowo—badawczych prowadzonych pod kierunkiem nauczycieli akademickich

Uniwersytetu Dolnoslaskiego DSW we Wroctawiu,
2) udziat w projektach zleconych Uniwersytetowi Dolnoslgskiemu DSW we Wroctawiu,
3) prace w jednostkach administracji uczelnianej Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu.
Studenci sktadajg w Biurze Karier i Praktyk dokumentacje z przebiegu Praktyk w terminie do 14 dni od jej
zakonczenia.
Uczelniany Opiekun Praktyk jest zobowigzany do sprawdzenia i oceny dokumentacji praktyk ztozonej
w Biurze Karier i Praktyk nie rzadziej niz raz w miesigcu. W przypadku stwierdzenia niekompletnosci lub
btedéw w przedtozonej do oceny dokumentacji praktyk kontaktuje sie mailowo ze Studentami wskazujac
konieczno$¢ dokonania niezbednych zmian. Dokumentacja praktyk do korekty/ poprawy bedzie dostepna do
odbioru przez Studentdéw w Biurze Karier i Praktyk.
Zaliczenie z przedmiotu Praktyka potwierdzone wpisem ,zal” lub oceng, zgodnie z obowigzujacym
go programem studiow, w systemie USOSweb nalezy uzyskaé najpdzniej w ostatnim dniu semestru, ktdrego
dotyczy praktyka.
Zaliczenia, o ktdrym mowa w § 4 ust. 6, dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk.
Biuro Karier i Praktyk co najmniej raz w miesigcu przekazuje zatwierdzong przez Uczelnianych Opiekundéw
Praktyk dokumentacje praktyk do Dziekanatu.

§5
Do zadan Uczelnianego Opiekuna Praktyk nalezy w szczegdlnosci:

1) wprowadzenie Studentow do praktyk,

2) zapoznanie Studentdw z celem i programem praktyk oraz zasadami jej odbywania i zaliczania,

3) rozpatrywanie Deklaracji organizacji praktyk (zatgcznik nr2 do niniejszego Zarzadzenia) sktadanych
bezposrednio do Uczelnianych Opiekundw Praktyk przez studentéw przed rozpoczeciem praktyki,

4) rozstrzyganie wspdlnie ze Studentem oraz Instytucjg przyjmujaca na praktyki spraw zwigzanych
z organizacjg i przebiegiem praktyki oraz powstatymi sporami,

5) sprawdzanie formalne i merytoryczne Dziennika praktyk lub Wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie
zaswiadczenia o zatrudnieniu/ prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form
dziatalnosci zawodowej (zatacznik nr 4 i 8 do niniejszego Zarzadzenia) oraz poprawnosci weryfikacji
osiggniecia efektow uczenia sie przez dokonanej opiekuna praktyk w Instytucji przyjmujacej na praktyke,

wprowadzenie zaliczenia z przedmiotu praktyka (o ktérym mowa w & 4 ust. 6) do systemu USOSweb

na podstawie Whiosku o zaliczenie praktyki na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/ prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci zawodowej (zatacznik nr 4 i8
do niniejszego Zarzadzenia) W przypadku zgtoszenia przez Studenta Uczelnianemu Opiekunowi Praktyk
sytuacji dziatania jednej ze stron procesu realizacji praktyk niezgodnie z Programem i Regulaminem praktyk
i/lub Porozumieniem/ i/lub umowa o praktyke, ma on obowigzek skontaktowania sie z Opiekunem Praktyk

w Instytucji przyjmujacej na praktyke i okreslenia zalecen, wskazujgc termin ich realizacji. Proces ten

pozostaje pod nadzorem Uczelni. Mozliwe jest, w celu weryfikacji wykonania zalecen, przeprowadzenie



hospitacji miejsca odbywania praktyk przez Studenta. W przypadku negatywnej oceny Uczelniany Opiekun

Praktyk przekazuje informacje do Biura Karier i Praktyk, ktére odnotowuje ten fakt w rejestrze porozumien.

W przypadku razgcych naruszen, Uczelniany Opiekun Praktyk sktada wniosek do Dyrektora Biura Karier

i Praktyk o rozwigzanie umowy/porozumienia. W przypadku, kiedy mozliwe jest zaliczenie czesci praktyki

(efektéw uczenia sie) z pierwszego miejsca jej realizacji, kolejny program praktyki moze obejmowac czes¢

efektow uczenia sie (niezrealizowanych wczesniej). Istotne jest, aby Student osiggnat w wyniku tgczonej

realizacji procesu praktyki, wszystkie planowane dla danego kierunku ksztatcenia efekty uczenia sie.

§6

1. Do zadan Biura Karier i Praktyk w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

10

11

12

-

p—

~

przygotowywanie dokumentacji praktyk niezbednej do przeprowadzenia przez Uczelnianych

Opiekunow Praktyk zaje¢ z wprowadzenia do praktyk na poszczegdlnych kierunkach — zatgcznik nr 3 do

niniejszego Zarzadzenia,

po otrzymaniu od Studenta Porozumienia w sprawie realizacji praktyk (zatacznik nr 5 do Zarzadzenia) o

ile z tresci porozumienia wynika taka potrzeba:

a) przygotowanie Umowy o weryfikacje efektow uczenia sie, (z Opiekunem praktyk z Instytucji
przyjmujgcej na praktyke - zatgcznik nr 6a, 6b, 6¢, 6d oraz do Zarzadzenia lub z firmg — zatacznik nr
7a i 7b do Zarzadzenia) oraz przekazanie jej Opiekunowi Praktyk w Instytucji przyjmujacej
na praktyke,

b) dokonanie weryfikacji studenta w Rejestrze Przestepcéw na Tle Seksualnym, zgodnie z
obowigzujacymi na Uczelni Standardami Ochrony Matoletnich.

po otrzymaniu od studenta podpisanego przez Instytucje przyjmujgcg na praktyke Porozumienia w

sprawie realizacji praktyk (zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia) przekazanie dokumentu do podpisania przez

Dyrektora Biura Karier i Praktyk, a nastepnie przekazanie go do Instytucji przyjmujacej na praktyke,

rozliczanie Umow o weryfikacje efektow uczenia sie po formalnym sprawdzeniu dokumentacji praktyk,

na podstawie zawartych porozumienn ewidencjonowanie Instytucji przyjmujgcych na praktyke
dla poszczegdlnych kierunkow,

wspotpraca z Uczelnianymi Opiekunami Praktyk oraz Opiekunami praktyk w miejscu odbywania praktyk,

prowadzenie ewidencji realizowanych praktyk na poszczegdélnych kierunkach wg poziomu i trybu

ksztatcenia na potrzeby sprawozdawcze i udostepnianie ich Uczelnianym Opiekunom Praktyk oraz

Menedzerowi Kierunku wedtug biezgcych potrzeb oraz do 30 pazdziernika kazdego roku,

wsparcie Studentéw w poszukiwaniu miejsc odbywania praktyk,

wspomaganie karier edukacyjno-zawodowych Studentéw i Absolwentéw Uczelni:

a) pozyskiwanie i upowszechnianie aktualnych ofert praktyk, stazy, zatrudnienia, wolontariatu dla
Studentdéw i Absolwentow,

b) upowszechnianie informacji i doradztwo w zakresie konkurséw, stypendidow, pozaformalnych
ofert edukacyjnych adresowanych do Studentéw oraz Absolwentéw szkét wyzszych;

c¢) wspieranie Studentéw Uczelni w trudnych sytuacjach zyciowych, psychologicznych
i zawodowych poprzez swiadczenie na ich rzecz ustug w zakresie catozyciowego poradnictwa
kariery.

wspieranie procesu ksztatcenia Studentéw niepetnosprawnoscia:

a) okreslanie potrzeb Studentédw w zakresie wsparcia edukacyjnego;

b) realizowanie wsparcia dla Studentéw z niepetnosprawnoscig (np. wypozyczanie sprzetu,
zlecanie zadan podwykonawcom),

c) swiadczenie ustug w zakresie poradnictwa edukacyjno-zawodowego dla Studentow
z niepetnosprawnoscia.

publikowanie na stronie Biura Karier i Praktyk Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu Ankiety

ewaluacji praktyk dla studentow. Wzdr ankiety stanowi zatgcznik nr 9 do Zarzadzenia.

W sytuacji, gdy student bedzie odbywat praktyke w kontakcie z matoletnimi, co Instytucja przyjmujaca

na praktyke wskazuje w Porozumieniu w sprawie realizacji praktyk Biuro Karier i Praktyk jest

4



zobowigzane realizacji zadan wskazanych w Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW nr

46 i nr 47 w sprawie wprowadzenia Standardow Ochrony Matoletnich.

2. Biuro Karier i Praktyk przygotowuje corocznie raport z realizacji praktyk w danym roku akademickim za
okres od 1 pazdziernika do 30 pazdziernika.

Biuro Karier i Praktyk przekazuje raport z realizacji praktyk Dziekanowi, najpdzniej do 15 listopada.

§7

1. Do zadan Studenta podczas praktyki nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

Ztozenia Uczelnianemu Opiekunowi Praktyk Deklaracji organizacji praktyk (zatacznik nr 2 do
Zarzadzenia) w celu uzyskania akceptacji wybranego miejsca realizacji praktyk.

Odebranie od Uczelnianego Opiekuna Praktyki Skierowania na praktyke (zatgcznik nr 3 do
Zarzadzenia) i przekazanie go Instytucji przyjmujgcej na praktyke wraz z Porozumieniem w sprawie
realizacji praktyk (zatacznik nr 5 do Zarzadzenia) , ktére student pobiera ze strony internetowej
Biura Karier i Praktyk.

Przekazanie Porozumienia w sprawie realizacji praktyk (zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia) podpisanego
przez Instytucje przyjmujaca na praktyke do Biura Karier i Praktyk na minimum 7 dni przed
terminem rozpoczecia praktyki.

Samodzielne pobranie ze strony internetowej Uczelni i wydrukowanie Dziennika praktyk.
Systematyczne, rzetelne i czytelne prowadzenie Dziennika praktyk, pozwalajace Studentowi
na wywigzanie sie z wymogoéw formalnych i merytorycznych realizacji praktyk na kierunku
okreslonych w Programie i requlaminie praktyk.

Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach oraz jej praktyczne zastosowanie.

Poznanie charakteru, regulaminu, struktury organizacyjnej, zadan i zasad funkcjonowania Instytucji
przyjmujgcej na praktyke.

Zapoznanie sie z zakresami czynnosci wykonywanych przez pracownikéw zatrudnionych
w Instytucji przyjmujgcej na praktyke, stosowanymi przez nich metodami, formami i narzedziami
pracy.

Przestrzeganie regulaminu organizacyjnego Instytucji przyjmujgcej na praktyke.

Sumienne i staranne wykonywanie powierzonych w trakcie trwania praktyki obowigzkdéw.
Przestrzeganie ustalonego przez Instytucje przyjmujaca na praktyke porzadku i dyscypliny pracy.
Przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;j.

Przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i paristwowej oraz ochrony poufnosci danych
w zakresie okreslonym przez Instytucje przyjmujaca na praktyke.

Obserwacja i aktywne uczestnictwo w réznego rodzaju dziataniach podejmowanych stale bgdz
okazjonalnie przez Opiekuna praktyk z ramienia Instytucji przyjmujgcej na praktyke i innych jej
pracownikow.

Zapoznanie sie z dokumentacjg prowadzong przez pracownikow Instytucji przyjmujacej.
Wykonywanie zadan zleconych przez Opiekuna praktyk z ramienia Instytucji przyjmujacej.
Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej (m.in. analitycznych,
organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow), atakze przygotowanie Studenta
do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Rozwijanie samodzielnego dziatania Studenta.

Poddawanie sie wyrywkowym kontrolom i hospitacjom przeprowadzanym przez Uczelnianego
Opiekuna Praktyk.

Dostarczenie wypetnionego Dziennika praktyk do Biura Karier i Praktyk w terminie 14 dni od daty
zakonczenia praktyki.

Dostarczenie wydrukowanej ze stronie Biura Karier i Praktyk Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW
we Wroctawiu Ankiety ewaluacji praktyk dla studentéw i dostarczenie do Biura Karier i Praktyk.
Obowigzek wchodzi w zycie od roku akademickiego 2023/2024.



22) Przygotowanie i opracowanie dodatkowych zadan/projektéw/portfolio, jesli sg one przewidziane
w programie danej praktyki.

23) Przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej spetnienie dodatkowych wymagan Dyrektora
Instytucji przyjmujgcej na praktyke, jesli takie sg wymagane. Ewentualne koszty zwigzane
ze spetnieniem wymagan pokrywa Student.

24) Jezeli podczas praktyk student bedzie miat kontakt z matoletnimi, co Instytucja przyjmujaca na
praktyke wskazuje w Porozumieniu w sprawie realizacji praktyk student jest zobowigzany do
dostarczenia dodatkowych dokumentéw, ktére zostaty wskazane w Zarzadzeniu Rektora
Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW nr 46 i nr 47 w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony
Matoletnich.

2. Student podczas realizacji praktyk podlega zaréwno regulaminowi zaktadowemu, jak i uczelnianemu.

3. Studenta w miejscu praktyki obowigzuje wzorowa kultura osobista i zachowanie odpowiednie do miejsca i

sytuacji zawodowej.

§8

Student odbywa praktyke zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1.

10.

11.

Uczelniany Opiekun Praktyk samodzielnie przygotowuje lub skfada e-mailowo do Biura Karier i Praktyk
zapotrzebowanie na przygotowanie Skierowan na praktyke (zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia) dla
kazdej z grup Studentédw. Uczelniany Opiekun Praktyk przekazuje te dokumenty Studentom. Wzory ww.
dokumentéw mozna pobrac takze ze strony internetowej Uczelni - ,Strefa studenta i doktoranta” / ,,Biuro
Karier i Praktyk” / , Praktyki — zasady i dokumenty”.

Student dokonuje wyboru miejsca praktyki i wypetnia Deklaracje Organizacji Praktyk (zatacznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia), ktérg przedstawia Uczelnianemu Opiekunowi Praktyk.

Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje wskazanego w Deklaracji Organizacji Praktyk pracodawce pod
katem mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla danej praktyki Studenta.

Po akceptacji miejsca odbywania praktyk (pozytywne rozpatrzenie Deklaracji Organizacji Praktyk) przez
Uczelnianego Opiekuna Praktyk Student odbiera od Uczelnianego Opiekuna Praktyk Skierowanie na
praktyke (zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia) oraz pobiera Porozumienie w sprawie realizacji praktyk
(zatacznik nr 5 do Zarzadzenia) i Dziennik Praktyk (zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia) ze strony
internetowej Uczelni - ,Strefy studenta i doktoranta” / ,Biuro Karier i Praktyk” / ,Praktyki — zasady i
dokumenty” lub sktada Whiosek o zaliczenie praktyki na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu /
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej / podejmowania innych form aktywnosci zawodowej (zatacznik nr 8
do niniejszego Zarzgdzenia).

Zaliczenia praktyk w formie przewidzianej w § 4 ust. 2 pkt 1 lub § 4 ust. 3 dokonuje Uczelniany Opiekun
Praktyk na podstawie Dziennika praktyk (zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzgdzenia).

Zaliczenia praktyki zgodnie w formie przewidzianej w § 4 ust. 2 pkt 2-4 dokonuje Uczelniany Opiekun
Praktyk na pisemny Whiosek o zaliczenie praktyki na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu / prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej / podejmowania innych form aktywnosci zawodowej (zatgcznik nr8
do niniejszego Zarzgdzenia).

Wraz w Dziennikiem praktyk (zatacznik nr4 do niniejszego Zarzadzenia) student sktada potwierdzenie
wypetnionej na stronie Biura Barier i Praktyk Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu Ankiety
ewaluacji praktyk dla studentéw (zatgcznik nr 9 do niniejszego Zarzadzenia).

Instytucja przyjmujgca na praktyke (wybrany pracodawca) na podstawie Skierowania na praktyke (zatacznik
nr 3 do niniejszego Zarzadzenia) podejmuje decyzje o przyjeciu studenta na praktyke.

Jezeli decyzja jest pozytywna wypetnia, podpisuje i zwraca Studentowi Porozumienie w sprawie realizacji
praktyk (zatacznik nr 5 do niniejszego Zarzgdzenia).

Student przekazuje podpisane Porozumienie w sprawie realizacji praktyk (zatgcznik nr5 do niniejszego
Zarzadzenia) do Biura Karier i Praktyk na co najmniej 7 dni przed terminem rozpoczecia praktyki.

Na podstawie Porozumienia w sprawie realizacji praktyk (zatagcznik nr 5 do niniejszego Zarzadzenia) Biuro
Karier i Praktyk wprowadza dane pracodawcy do ewidencji porozumien oraz o ile zapisy porozumienie tego

6



12.

13.

wymagajg zawiera Umowe o praktyke (z Opiekunem praktyk z Instytucji przyjmujacej na praktyke - zatgcznik
nr 6a, 6b, 6¢, 6d do Zarzadzenia lub z firmg — zatacznik nr 7a, 7b do Zarzadzenia).
Student, ktéry podczas praktyk bedzie miat kontakt z matoletnimi, co Instytucja przyjmujgca na praktyke
wskazuje w Porozumieniu w sprawie realizacji praktyk (zatacznik nr5 do niniejszego Zarzadzenia) jest
zobowigzany do dostarczenia dodatkowych dokumentéw, ktére zostaty wskazane w Zarzadzeniu Rektora
Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW nr 46 inr 47 w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich.
Student realizuje nieodptatng praktyke zgodnie z programem studidw na danym kierunku i prowadzi
Dziennik praktyk (zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzgdzenia), w ktorym:
a) odnotowuje harmonogram odbywania praktyki ze wskazaniem zadan pozwalajacych na realizacje
zatozonych efektéw uczenia sie dla programu praktyk na kierunku;
b) uzyskuje potwierdzenie jej rozpoczecia i zakonczenia (pieczatka placowki i podpis Opiekuna Praktyki
z ramienia Instytucji przyjmujacej na praktyke);
c) dokumentuje osiggniecie efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne)
przyjete dla programu praktyk na kierunku.

14. Instytucja przyjmujgca na praktyke przed przyjeciem Studenta na praktyke moze przedstawi¢ dodatkowe

wymagania. Mogg one dotyczy¢ koniecznosci posiadania przez Studenta: aktualnego na czas realizacji
praktyki ubezpieczenia OC (potwierdzonego np. przedstawiong polisg); aktualnych badan sanitarno-
epidemiologicznych, zaswiadczenia o niekaralnosci, osSwiadczenie o roszczeniach dotyczgcych kosztow
leczenia poekspozycyjnego i innych. Warunkiem rozpoczecia przez Studenta praktyki w placéwce jest
spetnienie wymagan okreslonych przez Instytucje przyjmujacq na praktyke.

15. Najpdiniej w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia praktyki Student sktada w Biurze Karier i Praktyk Dziennik

16.

17.

praktyk wraz z potwierdzeniem wypetnienia na stronie Biura Ankietqg ewaluacji praktyk dla studentow.

Uczelniany Opiekun Praktyk wprowadza ocene lub zaliczenie z przedmiotu praktyki do protokotu w systemie

USOSweb. Na tej podstawie Biuro Karier i Praktyk zalicza praktyki w systemie USOS modut Praktyki,

potwierdzajac tym samym kompletnosé dokumentacji praktyk.

Sprawdzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokumenty praktyk Biuro Karier i Praktyk

przekazuje do Dziekanatu. Porozumienie w sprawie realizacji praktyk sg archiwizowane w Biurze Karier i

Praktyk przez okres 1 roku po tym okresie sg przekazywane do archiwum Uczelni. Dokumenty rozliczeniowe

przekazywane sg odpowiednio do Kwestury (umowa o praktyki z rachunkiem).

§9

Instytucja przyjmujaca na praktyke nie ponosi zadnych kosztow finansowych zwigzanych z odbywaniem

praktyk przez Studenta.

Instytucja przyjmujaca na praktyke jest podmiotem/pracodawcy zgodnym kierunkiem studidw, na ktérym

student odbywa praktyke zgodnie z Programem i regulaminem praktyk (zatgcznik nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia).

Instytucja przyjmujaca na praktyke zobowigzuje sie do:

a) zapoznania sie i przestrzegania Programu i regulaminu praktyk;

b) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy (pomieszczen, warsztatow, urzadzen, narzedzi i
materiatéw) niezbednych do odbycia praktyki zgodnie z Programem i regulaminem praktyk danego
kierunku;

c) umozliwienia studentowi nabycie efektéow uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych) zgodnych z Programem i regulaminem praktyk,

d) zapoznania studentéw z regulaminem pracy danej instytucji, przepisami o BHP,

e) poinformowania studenta o obowigzku zachowania poufnosci danych w zakresie okreslonym przez
podmiot, u ktérego odbywa praktyki oraz zasad zachowania tajemnicy panstwowej i/lub stuzbowej,

f)  wyznaczenie Opiekuna Praktyk w Instytucji przyjmujacej na praktyke, ktéry posiada wtasciwe
kompetencje do podjecia tej roli i dokonania weryfikacji efektéw uczenia sie;

g) umotzliwienia studentom na czas odbywania praktyki korzystanie z biblioteki Instytucji przyjmujacej na
praktyke, jezeli takowg posiada.

§10

Do zadan Opiekuna praktyk w Instytucji przyjmujacej na praktyke nalezy:



1. wyznaczanie zadan studentowi zgodnych Programem i regulaminem praktyk (zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia) niezbednych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na kierunku,

2. potwierdzenia wykonanych przez studenta w trakcie praktyki czynnosci (wykazanych Karcie przebiegu
praktyk stanowigcej czes¢ Dziennika praktyk),

3. weryfikacja osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie (Ocena stopnia realizacji efektéw uczenia siq
przez studenta stanowigca czes$¢ Dziennika praktyk),

4. dokonania krdétkiej oceny studenta podczas odbywania przez niego praktyki, ze wskazaniem ewentualnych
zastrzezen badz ich braku (zawartej w Uwagach i opiniach Opiekuna Praktyk z Instytucji przyjmujacej na
praktyke stanowigcych cze$¢ Dziennika praktyk),

5. przygotowania sprawozdania z przebiegu praktyki, zawierajagcego w szczegdlnosci potwierdzenie
rozpoczecia i zakonczenia praktyki (w Karcie Przebiegu praktyk stanowigcej czes¢ Dziennika praktyk),

§11

Ocena i zaliczenie praktyk:

1. Oceny pracy Studenta podczas odbywania praktyki dokonuje Opiekun w Instytucji przyjmujacej na praktyke,
w ktorej praktyka jest odbywana.

2. Student moze uzyskac¢ ,zal” lub ocene w skali 2,0/3,0/4,0/5,0 zgodnie z programem studidéw i w zaleznosci
od poziomu spetnienia kryteriéw oceny przyjetych na danym kierunku i poziomie studiow.

3. Oceneiopinie Opiekun praktyki wpisuje do Dziennika praktyk (zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia) lub
Whiosek o zaliczenie praktyki na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu / prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej / podejmowania innych form aktywnosci zawodowej (zatgcznik nr8 do niniejszego
Zarzadzenia).

18. Zaliczenia praktyki (wpisu do systemu USOSweb) dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyki z Uczelni
na podstawie przedtozonego przez Studenta Dziennika praktyk lub Whiosek o zaliczenie praktyki na
podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu / prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej / podejmowania innych
form aktywnosci zawodowej.

4. w terminach zgodnych z organizacjq roku akademickiego: w semestrze zimowym do 28 lutego, w semestrze
letnim do 30 wrzesnia.

§12
Pracownicy nieprzestrzegajacy procedur okre$lonych w niniejszym zarzgdzeniu ponosza odpowiedzialnos¢
porzagdkowa, zgodnie z art. 108 § 1 Kodeksu Pracy.

§13
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Traci moc Zarzadzenie nr 51/2024 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolno$lgskiej Szkoty Wyzszej
z siedzibg we Wroctawiu z dnia 3 kwietnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Procedury realizacji
praktyk przez Studentow studiow | i Il stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich na kierunkach
prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych.

§14
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.10.2025.
Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych

ch_

dr Joanna Minta, prof. UD DSW



Wykaz zatacznikow do zarzadzenia:

Zatgcznik nr 1. Program i regulamin praktyki

Zatacznik nr 2. Deklaracja organizacji praktyk

Zatgcznik nr 3. Skierowanie na praktyke

Zatgcznik nr 4. Dziennik praktyk

Zatgcznik nr 5. Porozumienie w sprawie realizacji praktyk

Zatgcznik nr 6a. Umowa o praktyki z Opiekunem Praktyk z Instytucji Przyjmujgcej na praktyke

Zatgcznik nr 6b. Umowa o praktyki z Opiekunem Praktyk z Instytucji Przyjmujqcej na praktyke

Zatgcznik nr 6¢c. Umowa o praktyki z Opiekunem Praktyk z Instytucji Przyjmujqcej na praktyke

Zatgcznik nr 6d. Umowa o praktyki z Opiekunem Praktyk z Instytucji Przyjmujgcej na praktyke

Zatgcznik nr 7a. Umowa o praktyki z firmq

Zatgcznik nr 7b. Umowa o praktyki z firmg

Zatacznik nr 8. Whniosek o zaliczenie praktyki na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu / prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej / podejmowania innych form aktywnosci zawodowej

Zatacznik nr 9. Wzdr ankiety ewaluacji praktyk dla studentdw na stronie Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW

Zatgcznik nr 10.Wzor rejestru praktyk na kierunku



