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Zarzadzenie nr 22/2020
Dziekana Wydziatu Studiow Stosowanych
Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 17 czerwca 2020 r.

W sprawie wprowadzenia Procedury realizacji praktyk przez studentow studiow I i II stopnia oraz
jednolitych studiow magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych

Dziatajgc na podstawie na podstawie § 20 ust. 7 pkt 4 Statutu Dolnoslagskiej Szkoty Wyzszej (nadanego
Uchwatg nr 4/2/2020 Zarzadu Pro Universitate Sp. z 0.0. z dnia 28 lutego 2020 r.) oraz zarzagdzam co
nastepuije:

§1
1. Niniejsza Procedura realizacji praktyk przez studentow studiow I i II stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okresla cele i szczegdtowe
warunki organizacji praktyk, a w szczegdlnosci:

1) zasady i czas realizacji,

2) kryteria zaliczenia,

3) terminy,

4) a takze obowigzki studentéw odbywajgcych takie praktyki oraz ich opiekundw.

2. Uzyte w niniejszej procedurze okreslenia oznaczaja:

1) praktyki — obowigzkowe praktyki przewidziane programem studidw zwigzane z kierunkowymi
efektami uczenia sie, dla ktdrych tworzona jest karta przedmiotu (sylabus) i przyporzagdkowywane s
punkty ECTS odpowiadajgce zwigzanemu z ich realizacjg naktadowi pracy studenta,

2) Instytucja Przyjmujgca na praktyke to podmiot (placdwka, podmiot gospodarczy, instytucja,
organizacja itp.), w ktérym student odbywa praktyki.

3) Opiekun praktyk z ramienia instytucji przyjmujacej na praktyke — osoba zatrudniona u organizatora
praktyk, wyznaczona przez niego w celu prawidtowej realizacji praktyk,

4) Uczelniany Opiekun Praktyk — osoba odpowiedzialna z ramienia Uczelni za przygotowanie
i potwierdzenie realizacji praktyk zgodnie z ich programem oraz sprawujgca nadzér nad procesem.

§2
1. Praktyka jest integralng czesScig programu studidw, obligatoryjng dla studentéw wszystkich kierunkéw
i form studiéw I i II stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich, o profilu praktycznym. Przez praktyke
zawodowa nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiow okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy
oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytugji
Przyjmujacej na praktyke, ktora:
1) odpowiada charakterowi studiéw na okreSlonym kierunku,
2) umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie wskazanych w karcie przedmiotu dla danego
kierunku studiow.
2. Praktyka ma na celu:
1) pogtebianie i poszerzanie wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania,
2) przygotowanie do wejscia na rynek pracy poprzez ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysziej
pracy zawodowej, umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania
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kontaktéw, a takze przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania,

3) pogtebianie wiedzy o branzy, w ktérej dziata pracodawca przyjmujgcy na praktyke,

4) stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy.

. Zasadniczym celem praktyki w Instytucji Przyjmujgcej na praktyke jest:

1) poznanie Instytucji Przyjmujacej na praktyke oraz zaznajomienie sie studenta/ki ze specyfikg pracy
w tej instytucji;

2) umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zaje¢ na uczelni;

3) pozyskiwanie i rozwijanie kompetencji zawodowych;

4) realizacja efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
przypisanych do praktyk zgodnie z kartg praktyki;

5) przygotowanie studentow/ek do podjecia pracy w instytucjach zwigzanych ze studiowanym
kierunkiem / specjalnoscia.

. Praktyki realizowane bedg w ramach Zalecenia Rady z dnia 10 marca 2014 w sprawie ram jakosci stazy

(2014/C 88/01) organizowane z uwzglednieniem zachowania:

1) wyboru miejsca praktyki, ktdéry dokonywany jest w sposdb przejrzysty oraz gwarantujgcy zdobycie
nowych umiejetnosci i doSwiadczenia w nowym dla studenta/ki Srodowisku pracy,

2) zgodnosci zakresu praktyki i celow dydaktycznych ksztatcenia (efektdw uczenia sie) studenta/ki,

3) wypetnienia przez zadania realizowane w trakcie praktyk realnych potrzeb pracodawcy przyjmujacego
na praktyke,

4) odpowiednich warunkdw pracy i wyposazenia miejsca praktyki,

5) realnej i efektywnej roli Uczelnianego Opiekuna Praktyk,

6) podsumowania rezultatéw praktyki, ktore zostang zdefiniowane i potwierdzone.

MozliwoS¢ wiaczenia do programu praktyki tematu proekologicznego - sposobu gospodarowania

zasobami / zmniejszenia negatywnego wptywu na $rodowisko, bedzie dodatkowo wzmacniato ramy

jakosci praktyk.

. Praktyka dla studenta ma charakter nieodpfatny.

§3

. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do kierunku, co

potwierdzone jest w karcie przedmiotu.

. Uczelnia udostepnia Instytucji Przyjmujacej na praktyke Program i regulamin praktyk (wzoér stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia) realizowanej na kierunku realizowanym przez studenta

Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu.

. Bez wzgledu na rodzaj jednostki bedacej Instytucjg Przyjmujaca na praktyke, program praktyk powinien

uwzglednia¢ zapoznanie sie z m.in.:

1) funkcjonowaniem podmiotu i jego strukturg organizacyjng,

2) prawnymi podstawami dziatalnosci podmiotu,

3) zasadami zarzadzania i organizacji pracy,

4) szkoleniem BHP,

5) zadaniami merytorycznymi zwigzanymi z kierunkiem studidw i efektami uczenia sie wskazanymi
W Programie i regulaminie praktyk.

. Za zgoda Instytucji Przyjmujacej na praktyke student moze zbiera¢ dane i informacje do przygotowania

pracy dyplomowej —licencjackiej / inzynierskiej/ magisterskie;j.

§4
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. Praktyka powinna by¢ realizowana w terminach zgodnych z programem studiéw, organizacjg roku
akademickiego i regulaminem studiéw, chyba Ze odrebne regulacje stanowig inaczej.

. Praktyka moze by¢ realizowana w podmiocie gospodarczym, instytucji lub organizacji w kraju lub
Za granica.

. W uzasadnionych przypadkach praktyka moze byc¢ zaliczona na podstawie pracy zarobkowej, spotecznej,
a takze stazu lub innej praktyki, jezeli student wykaze, ze charakter tych aktywnosci pozwala uznac
i potwierdzi¢ efekty uczenia sie wskazane w Programie i regulaminie praktyk dla danego kierunku studiow,
oraz ze liczba godzin wykonanej pracy jest nie mniejsza niz wynikajgca z programu studiéw na danym
kierunku.

. Studenci sktadajg w Biurze Karier i Praktyk dokumentacje z przebiegu Praktyk w terminie do 14 dni od
jej zakonczenia.

. Uczelniany Opiekun Praktyk jest zobowigzany do sprawdzenia i oceny dokumentacji praktyk ztozonej
w Biurze Karier i Praktyk (okreSlonej w § 4 ust. 4) nie rzadziej niz raz w miesigcu w ostatnim tygodniu
miesigca. W przypadku stwierdzenia niekompletnosci lub btedéw w przeditozonej do oceny dokumentacji
praktyk kontaktuje sie mailowo ze Studentami wskazujgc konieczno$¢ dokonania niezbednych zmian.
Dokumentacja praktyk do korekty / poprawy bedzie dostepna do odbioru przez studentéw w Biurze Karier
i Praktyk.

. Zaliczenie z przedmiotu Praktyka potwierdzone wpisem ,zal” lub oceng, zgodnie z obowigzujgcym go
programem studiow, w systemie USOSweb nalezy uzyskac¢ najpdzniej w ostatnim dniu semestru, ktérego
dotyczy praktyka.

. Zaliczenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 6 dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk.

. Biura Karier i Praktyk w ostatni pigtek miesigca przekazuje zatwierdzong przez Uczelnianych Opiekundéw
Praktyk dokumentacje praktyk do Dziekanatu.

§5

. Do zadan Uczelnianego Opiekuna Praktyk nalezy w szczegdlnosci:

1) wprowadzenie studentéw do praktyk,

2) zapoznanie studentdéw z celem i programem praktyk oraz zasadami jej odbywania i zaliczania,

3) rozpatrywanie wnioskdw o wigczeniu podmiotu do bazy praktyk w danym roku akademickich,

4) rozstrzyganie wspdlnie ze studentem oraz Instytucjg Przyjmujaca na praktyki spraw zwigzanych
z organizacjqg i przebiegiem praktyki oraz powstatymi sporami,

5) sprawdzanie formalne Dziennika praktyk,

6) opiniowanie podan w sprawie zaliczania na rzecz praktyki innej aktywnosci zawodowej, stazy, praktyk
studenta, o ile aktywnosci te s3 udokumentowane i umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie dla kierunku studiéw,

7) hospitacja praktyk,

8) uzupetnianie wspolnego rejestru praktyk dla poszczegdlnych kierunkdw i form studiow
udostepnionego przez Biuro Karier i Praktyk.

9) przeprowadzanie wyrywkowych kontroli i hospitacji w czasie trwania praktyki Studenta w celu
zaznajomienia sie z opinig Opiekuna Praktyk w Instytucji Przyjmujacej na praktyke na temat przebiegu
praktyki i postawy praktykanta. W czasie kontroli ocenie podlega:

— punktualnosc i rzetelnosg;

— biezace i staranne prowadzenie Dziennika praktyk;

— realizacja programu praktyk,

— dyscyplina, sumiennos¢, samodzielno$¢, che¢ do prac;
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kultura, zachowanie, kreowanie sylwetki zawodowej studenta/tki DolnoSlgskiej Szkoty Wyzszej,
zastosowanie w praktyce zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

§6

1. Do zadan Biura Karier i Praktyk w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

przygotowywanie dokumentacji praktyk niezbednej do przeprowadzenia przez Uczelnianych
Opiekundw Praktyk zaje¢ z wprowadzenia do praktyk na poszczegdinych kierunkach,
przygotowywanie umow o praktyke i przekazanie Opiekunowi Praktyk w Instytucji Przyjmujgcej
na Praktyke,

rozliczanie umow o praktyke,

tworzenie bazy Instytucji Przyjmujacych na praktyke dla poszczegdlnych kierunkow,
prowadzenie rejestr praktyk dla kierunkéw i form studiéw,

wspdtpraca z opiekunami praktyk w miejscu odbywania praktyk,

przeprowadzanie przez wyznaczong osobe z Biura Karier i Praktyk lub Uczelnianego Opiekuna
Praktyk hospitacji w miejscu realizacji praktyk (min. 10% miejsc praktyk wskazanych dla kierunku
studidw),

prowadzenie Rejestru hospitacji praktyk prowadzonych na kierunkach (zgodnie z zatgcznikiem
Zatacznik 5 do Zarzadzenia nr 13/2020 Dziekana WSS DSW),

przygotowanie raportu z realizacji praktyk w danym roku akademickim, ktdry przekazywany jest
Dziekanowi Wydziatu oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia do 15 listopada
kazdego roku,

10) wspomaganie karier edukacyjno-zawodowych studentéw i absolwentéw uczelni:

a) pozyskiwanie i upowszechnianie aktualnych ofert praktyk, stazy, zatrudnienia, wolontariatu
dla studentéw i absolwentdw,

b) upowszechnianie informacji i doradztwo w zakresie konkurséw, stypendidow, poza formalnych
ofert edukacyjnych adresowanych do studentéw oraz absolwentéw szkdt wyzszych;

c) wspieranie studentow DSW w trudnych sytuacjach zyciowych, psychologicznych i zawodowych
poprzez $wiadczenie na ich rzecz ustug w zakresie catozyciowego poradnictwa kariery.

11) wspieranie procesu ksztatcenia studentdw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia:

a) okreslanie potrzeb studentdw i doktorantéw w zakresie wsparcia edukacyjnego;

b) realizowanie wsparcia dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig (np. wypozyczanie
sprzetu, zlecanie zadan podwykonawcom),

C) biezaca obstuga;

d) Swiadczenie ustug w zakresie poradnictwa edukacyjno-zawodowego dla studentow
i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.

§7

1. Do zadan Studenta podczas praktyki nalezy:

poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach oraz jej praktyczne zastosowanie;

poznanie charakteru, regulaminu, struktury organizacyjnej, zadan i zasad funkcjonowania
instytucji, w ktorej jest odbywana praktyka;

zapoznanie sie z zakresami czynnosci wykonywanych przez pracownikdw zatrudnionych w danej
instytucji, stosowanymi przez nich metodami, formami i narzedziami pracy;

przestrzeganie regulaminu organizacyjnego instytucji przyjmujacej;

sumiennosc i staranno$¢ w wykonywaniu powierzonych w trakcie trwania praktyki obowigzkow;
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— przestrzeganie ustalonego przez instytucje przyjmujacg porzadku i dyscypliny pracy;

— przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej;

— przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnoSci
danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyk;

— obserwacja i aktywne uczestnictwo w rdznego rodzaju dziataniach podejmowanych stale badz
okazjonalnie przez Uczelnianego Opiekuna Praktyki i innych pracownikow Instytucji Przyjmujacej;

— zapoznanie sie z dokumentacjg prowadzong przez pracownikdw Instytucji Przyjmujacej;

— wykonywanie zadan zleconych przez Uczelnianego Opiekuna Praktyki w Instytucji Przyjmujacej;

— ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przyszitej pracy zawodowej, w tym m.in. umiejetnosci:
analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow, a takze przygotowanie
studenta/tki do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania, itp.;

— rozwijanie samodzielnego dziatania studenta/tki;

— prowadzenie Dziennika praktyk;

— poddawanie sie wyrywkowym kontrolom i hospitacjom przeprowdzanym przez Uczelnianego
Opiekuna Praktyk;

— przygotowanie i opracowanie dodatkowych zadan/projektow/portfolio, jesli s one przewidziane
w programie danej praktyki;

— przedstawienie dokumentacji potwierdzajacej spetnienie dodatkowych wymagan dyrektora
Instytucji Przyjmujacej na praktyke, jesli takie sa wymagane. Ewentualne koszty zwigzane
ze spetnieniem wymagan pokrywa Student.

2. Student podczas realizacji praktyk podlega zaréwno regulaminowi zaktadowemu, jak i uczelnianemu.
3. Studenta w miejscu praktyki obowigzuje wzorowa kultura i zachowanie odpowiednie do miejsca i sytuacji
zawodowej.

§8
1. Student ma mozliwosc¢ realizacji praktyk w ramach jednej z dwach $ciezek organizacyjnych:
1) Sciezka 1 — Praktyka realizowana w Instytucji Przyjmujacej na praktyke,
2) Sciezka 2 — Praktyka zaliczana na podstawie udokumentowanej aktywnoéci zawodowej, czyli
poprzez uznanie i potwierdzenie efektéw uczenia sie zdobytych w trakcie aktywnosci zawodowe;j.

Sciezka_1 - W przypadku odb :

1. Student dokonuje wyboru miejsca praktyki z bazy pracodawcéw (Instytucji Przyjmujgcych

na praktyke) Biura Karier i Praktyk dostepnej na stronie internetowej Uczelni lub zgtasza propozycje
pracodawcy (Instytucji Przyjmujacej na praktyke) Uczelnianemu Opiekunowi Praktyk.

2. Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje wskazanego pracodawce pod katem mozliwosci realizacji
efektow uczenia sie przewidzianych dla praktyki. Uczelniany Opiekun Praktyk moze zgtosi¢ Studentowi
propozycje dodania Pracodawcy do bazy pracodawcoéw (Instytucji Przyjmujacych na praktyke)
na Formularzu zgtoszenia pracodawcy (zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia).

3. Po akceptacji miejsca odbywania praktyk przez Uczelnianego Opiekuna Praktyka Student odbiera
komplet dokumentéw niezbednych do realizacji praktyk z Biura Karier i Praktyk:

a. Skierowanie na praktyke (zatacznik nr 3 czeS¢ B do niniejszego zarzadzenia),
b. Potwierdzenie przyjecia na praktyke (zatgcznik nr 3 cze$¢ A do niniejszego zarzadzenia),
C. Dziennik praktyk (zatacznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia).



Dolnoslaska Szkota Wyzsza |

Druki te mozna takze pobrac ze strony internetowej Uczelni — ze strefy ,Studenta i stuchacza”

zaktadka ,,Biuro Karier i Praktyk” podktadka , Staze, praktyki, praca”.
Student przekazuje do Biura Karier i Praktyk przed terminem rozpoczecia praktyki wypetnione
Potwierdzenie przyjecia na praktyke.
Instytucja Przyjmujgca na praktyke (wybrany pracodawca) rozpatruje Skierowanie na praktyke.
Wypetnia i podpisuje dokument i zwraca studentowi Potwierdzenie przyjecia na praktyke. Podpisang
Umowag o praktyki zwraca do Biura Karier i Praktyk.
Biuro Karier i Praktyk odnotowuje w Rejestrze praktyk na kierunku (zatacznik nr 4 do niniejszego
zarzadzenia) wptyniecie dokumentacji praktyk od Studenta.
Student realizuje nieodptatng praktyke zgodnie z programem studiéw na danym kierunku i prowadzi
Dziennik praktyk (zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia), w ktorym:

a. odnotowuje harmonogram odbywania praktyki;

b. uzyskuje potwierdzenie jej rozpoczecia i zakonczenia (pieczatka placéwki i podpis dyrektora

oraz opiekuna praktyki w instytucji przyjmujacej na praktyke);
c. dokumentuje osiggniecie efektow ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne)
przyjete dla programu praktyk na kierunku.

Dyrektor Instytucji Przyjmujacej na praktyke przed przyjeciem studenta na praktyke moze
przedstawi¢ dodatkowe wymagania. Mogg one dotyczy¢ koniecznosci posiadania przez studenta:
aktualnego na czas realizacji praktyki ubezpieczenia (potwierdzonego np. przedstawiong polisg);
aktualnych badan sanitarno-epidemiologicznych (potwierdzonych np. ksigzeczka badan do celow
sanitarno-epidemiologicznych). Warunkiem rozpoczecia przez Studenta praktyki w placdéwce jest
spetnienie wymagan okreslonych przez Dyrektora placowki.
Student po realizacji praktyki sktada Dziennik praktyk najpdzniej w terminie 14 dni od jej zakonczenia
w Biurze Karier i Praktyk.

§10

Sciezka 2 - Praktyka zaliczana na podstawie udokumentowanej aktywnosci zawodowej, czyli
poprzez uznanie i potwierdzenie efektow uczenia sie zdobytych w trakcie pracy zawodowej:

1.

2.

Student zobowigzany jest w trakcie semestru ztozy¢ w Biurze Karier i Praktyk pakietu dokumentow

dla Uczelnianego Opiekuna Praktyk, na ktdry skitada sie:

- podanie o zaliczenie pracy zawodowej na poczet praktyki (druk Podania o zgode na zaliczenie
praktyki na podstawie innej aktywnosci stanowi (zatacznik nr 7 do niniejszego zarzadzenia),

- zaSwiadczenie o zatrudnieniu (z petng nazwg pracodawcy, stanowiskiem pracy i okresem
zatrudnienia);

- opis czynnosci wykonywanych na zajmowanym stanowisku w swoim miejscu pracy.

Aktywnos$¢ zawodowa, na podstawie ktdrej moze by¢ dokonane uznanie zatozonych dla danej praktyki

efektow uczenia sie to praca zawodowa, praktyka, staz, ktdrej zakres umozliwiat nabycie wskazanych

w programie praktyk umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych. Jednoczesnie aktywnos¢ ta

(do$wiadczenie) powinna dotyczy¢ dziatan zakonczonych nie pdzniej niz 2 lata, liczac od daty ztozenia

podania.

Dziekan lub wyznaczony przez niego Prodziekan ds. studentdw i wspdtpracy z otoczeniem,

po okresleniu poziomu spetnienia efektdw uczenia przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk, podejmuje

decyzje w sprawie zaliczenia wskazanej aktywnosci na poczet praktyki.

Zgoda na uznanie efektéw uczenia sie nabytych w trakcie pracy zawodowej na poczet praktyki

zawodowej jest odnotowana przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk w Rejestrze praktyk dla kierunku

oraz w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow USOSweb.
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5. W przypadku odmowy zaliczenia wskazanej aktywnosSci zawodowej na poczet praktyki student
zobowigzany jest do realizacji praktyki w ramach Sciezki 1.

§11
1. Ocena i zaliczenie praktyk:
1) Sciezka_1 - W przypadku odbywania praktyki w Instytucji przyimujacej na praktyke:
a) Oceny pracy studenta/tki podczas odbywania praktyki dokonuje opiekun w Instytucji

Przyjmujgcej na praktyke, w ktorej praktyka jest odbywana.

b) Ocena z praktyki jest to stopien wyrazony liczbg w skali od 2 do 5, okreslony na podstawie
kryteridw oceny studenta przyjetych na danym kierunku studiow.

¢) Ocene i opinie opiekun praktyki wpisuje do Dziennika praktyk.

d) Zaliczenia praktyki (wpisu do systemu USQOS) dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyki DSW
na podstawie przedtozonego przez studenta/tke Dziennika praktyk w terminach zgodnych

z organizacjg roku akademickiego: w semestrze zimowym do 15 marca, w semestrze letnim

do 30 wrzesnia.

2) Sciezka 2 - W przypadku zaliczania aktywnosci zawodowej na poczet praktyki:

a) Student moze uzyska¢ oceny wedlug skali 5,0/4,0/3,0 w zaleznosci od tego,
czy wykonywana praca pokrywa sie w catosci czy tylko czeSciowo ze studiowanym
kierunkiem.

b) Ocene wystawia Uczelniany Opiekun Praktyk.

c) Zaliczenia praktyki w USOS dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk.

d) W przypadku, gdy wykonywana praca jest catkowicie niezgodna ze studiowanym
kierunkiem, student/ka zobligowany/a jest do uzyskania zaliczenia praktyki w trybie
przewidzianym w punkcie 1).

§12
Pracownicy nieprzestrzegajacy procedur okreslonych w niniejszym zarzadzeniu ponoszg odpowiedzialnos¢
porzadkowg, zgodnie z art. 108 § 1 Kodeksu Pracy.

§13
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do praktyk realizowanych od roku
akademickiego 2020/2021.

Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych
dr Joanna Minta, prof. DSW

Wykaz zatgcznikdw do zarzadzenia:

Zatacznik nr 1. Program i regulamin praktyki

Zatgcznik nr 2. Formularzu zgfoszenia pracodawcy

Zatacznik nr 3. Skierowanie na praktyke. Potwierdzenia przyjecia na praktyke
Zatacznik nr 4. Rejestrze praktyk na kierunku

Zatacznik nr 5. Umowa o praktyki

Zafacznik nr 6. Dziennik praktyk

Zatgcznik nr 7. Podania o zgode na zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywnosci



