DOLNOSLASKA AKADEMIA DZIECI, MEODZIEZY | RODZICOW -
BEZPLATNE WARSZTATY Z NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI DSW
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Niepubliczna/uczelnia akademicka
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Glowni odbiorcy
praktyki

Pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy administracji, otoczenie uczelni, spotecznosc lokalna.

Problem
do rozwiagzania

Celem DADMIR jest podnoszenie kompetencji ucznidw i dorostych uczestnikow warsztatow edukacyj-
nychoraz budowa przyjaznych relacji pomiedzy spotecznoscia akademicka uczelni a jej otoczeniem
przez oferowanie roznorodnych zajec realizowanych przez wyktadowcow Dolnoslaskiej Szkoty Wyi-
sZej poza campusem.

Opis praktyki

W ramach DADMIR wypracowano koncepcje warsztatow i kursow edukacyjnych dla odbiorcdw rdznych
grup wiekowych w postaci: DAD - Dolnoslaskiej Akademii Dzieci (3 edycje po 4 spotkania), DAM - Dolne-
slaskiej Akademii Mtodziezy (16 warsztatow), DAR - Dolnoslaskie] Akademii Rodzicow (16 warsztatow).
Zajecia dotyczace wazinych wspotczesnych problemow: wychowawczych, pedagogicznych, medial-
nych, bezpieczenstwa itp., odbywaty sie w szkotach powiatu wroctawskiego oraz wojewddztwa dol-
noslaskiego. Eksperci - wyktadowcy Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej - oferowali interaktywne, warszta-
towe spotkania poswiecone zwlaszcza biezgcym zagadnieniom dnia codziennego.

Partnerzy praktyki

Administracja rzadowa, lokalna spolecznosc.

Osiagniete
rezultaty

W kursach edukacyjnych Dolnoslaskiej Akademii Dzieci, Miodziezy | Rodzicow w latach 2018-2021
udziat wzieto ok. 600 uczniow (w wieku 6-16 lat) i osob dorostych (160 rodzicow, nauczycieli) z woje-
wodztwa dolnoslaskiego. W okresie pandemii zajecia odbywaty sie zdalnie. Wypracowanych zostato
ok. 15 scenariuszy zajec, w ktorych przygotowanie zaangazowato sie 10 wyktadowcow Dolnoslaskiej

Szkoly Wyiszej.

Planowane
kierunki rozwoju

Planowane s3 kursy Dolnoslaskie] Akademii Dzieci, Miodziezy i Rodzicow w ramach interaktywnych
zajec online.

PRZECIWDZIALANIE DYSKRYMINACJI PRZEZ DOFINANSOWANIE WYDANIA KSIAZKI
PT. ,,PRZECIEZ JESTESMY! HOMOFOBICZNA PRZEMOC W POLSKICH SZKOEACH -

NARRACJE GEJOW I LESBIJEK”
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Gtowni odbiorcy
praktyki

Pracownicy naukowi i dydaktyczni, pracownicy administracji, studenci i doktoranci, otoczenie uczel--
ni, spotecznosc lokalna.

Problem
do rozwigzania

Upowszechnienie wiedzy na temat kulturowych nieoczywistosci, stuzgce budowie postaw otwartych, ,
majgce na celu uwrailiwienie na kwestie dyskryminacji w polskich szkotach.

Opis praktyki

Ksiazka dr. hab. prof. DSW Pawta Rudnickiego i dr Marzanny Pogorzelskiej z Uniwersytetu Opolskiego.
ma zadanie interwencyjne. Ztozyly sie na nig 22 wywiady z uczniami i uczennicami, gejami i lesbijkami, ,
ktorych dystynkcja stata sig ich nieheteroseksualna orientacja. Publikacja ukazuje zardwno formy, jak
i przestrzen przemocy oraz strategie oporu realizowane w czasach szkolnych, z rozna skutecznoicia, ,
jako indywidualne sciezki uwalniania sie od spotecznych praktyk normalizacyjnych. W ksiazce na tle:
watkow biograficznych przedstawione s3 sposoby odkrywania, uczenia sie siebie, doswiadczania i prze--
kraczania opresji jako swoiste studium przetrwania w szkole, w spoteczenstwie i w kulturze.

Partnerzy praktyki Lokalna spotecznosd; organizacje pozarzadowe
Osiggniete  Wydanie ksiazki: Marzanna Pogorzelska, Pawet Rudnicki, Przeciez jestesmy! Homofobiczna przemoc:
rezultaty w polskich szkotach - narracje gejow i lesbijek, Impuls, 2020, ss. 242, ISBN e-book: 978-83-80%8-871-5..
Planowane

kierunki rozwoju

Organizacja spotkan, warsztatdw, webinariéw dotyczacych tematyki publikacii.




KOMISJA DS. ETYKI BADAN NAUKOWYCH DSW JAKO PRZYKEAD WDRAZANIA
| REALIZACJI ZASAD DOBRYCH PRAKTYK BADAWCZYCH
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Gtowni odbiorcy
praktyki

Pracownicy naukowi i dydaktyczni, studenci i doktoranci, otoczenie uczelni, spotecznosc lokalna.

Problem
do rozwiazania

Podstawowym celem prakiyki jest opiniowanie projektéw badan naukowych badaczy, doktorantow
i studentow DSW pod katem przestrzegania i wdrazania zasad etycznych.

Opis praktyki

Celem dziatania Komisji jest opiniowanie projektow badan naukowych w dziedzinie nauk spotecz-
nych i humanistycznych, realizowanych z udziatem ludzi. Komisja prowadzi swoja dziatalnosc wobec
pracownikow, doktorantow i studentow DSW, a takze moze swiadczyc ustugi dla interesariuszy ze-
wnetrznych. Opinie Komisji dotycza wytacznie kwestii przestrzegania zasad etyki badan naukowych
oraz respektowania praw ochrony dobr osobistych uczestnikow badan. Komisja prowadzi takze dzia-
talnos€ majaca na celu upowszechnianie standardow rzetelnosci badan naukowych.

Partnerzy praktyki

Organizacje pozarzadowe (np. COPE) i inne uczelnie w zakresie rozwijania dobrych praktyk.

Osiagniete
rezultaty

W latach 2020-2021 Komisja rozpatrzyta 12 wnioskow o dopuszczenie do badan naukowych w dyscy-
plinach psychologia i pedagogika. Komisja opiniowata wdrozone w Wydawnictwie Naukowym DSW
zasady i etyczne standardy polityki wydawniczej COPE, kidre stosowane s3 takie przez 4 czasopisma
naukowe wydawane przez Wydawnictwo Naukowe Dolnoslaskiej Szkoly Wyzszej. W zycie wdrozony
zostat regulamin funkcjonowania Komisji ds. etyki badan naukowych i wzory wnioskow.

Planowane
kierunki rozwoju

Planowana jest kontynuacja ww. dziatan i ich monitoring.

PROSPOLECZNE PROJEKTY STUDENTOW | DOKTORANTOW
W RAMACH AKADEMII UMIEJETNOSCI DSW
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Gtowni odbiorcy
praktyki

Studenci i doktoranci oraz otoczenie uczelni, pracownicy naukowo-dydaktyczni oraz administracji,
spotecznosc lokalna, inne podmiocty.

Problem
do rozwigzania

Celem Akademii Umiejetnosci DSW jest aktywizacja studentéw do dziatan na rzecz rozwoju osobiste-
go i pracy zespotowej, ksztattowania koempetencji przysztosci oraz realizacji projektow w Srodowisku
lokalnym, a takze ksztattowanie kultury badawczej w oparciu o konkursy grantowe.

Opis praktyki

Akademia Umiejetnosci zostata uruchomiona w DSW w 2020 r. jako przestrzen aktywizacji indywi-
dualnej oraz grupowej studentow (két naukowych, samorzadu studenckiego, doktorantow). Celem
Akademii jest wsparcie studentéw DSW w zakresie podniesienia ich kompetencji interpersonalnych,
spotecznych, zawodowych i informacyjno-technologicznych (ICT) poprzez umozliwienie im zdo-
bycia dofinansowania na realizacje autorskich inicjatyw badawczych, spotecznych, artystycznych
i innych w srodowisku lokalnym, jak tez na udziat w certyfikowanych szkoleniach, kursach, warszta-
tach o charakterze branzowo-zawodowym czy tez z zakresu rozwoju kompetencji informacyjno-tech-
nologicznych. Studenci realizujg projekty wtasnego autorstwa, przy czym przygotowywanie wnio-
skow grantowych wspierane jest merytorycznie przez wyktadowcow i Biuro Projektow DSW.

Partnerzy praktyki

Administracja rzadowa, biznes, lokalna spotecznosd, organizacje pozarzadowe.

Osiagniete
rezultaty

Projekt jest realizowany w ramach dziatania pn. ,Innowacyjna uczelnia - doskonalenie dzia-
talnosci akademickiej na rzecz zrownowazonego rozwoju Dolnego Slaska®, finansowanego
z Programu Operacyjnego Edukacja Wiedza Rozwoj. Wypracowany zostat regulamin konkursow
grantowych i opracowane wzory wnioskow i sprawozdan. W latach 2020-2021 ogloszone zo-
staly 3 edycje konkurséw, z taczna pula srodkéw na granty studenckie w wysokosci 550 tys. zt.
W ramach konkursow zrealizowanych zostato ponad 25 projektow studenckich roznego typu, m.in.
studenci Kota Psychoonkologia zapoczatkowali w 2021 r. projekt pomocy wolontariackiej w szpita-
lach onkologicznych w postaci wsparcia psychologicznego dla pacjentow. Dzieki studenckim inicja-
tywom odbyty sie takze Dni Aktywnosci Studenckiej czy tez pokaz mody Pure Vintage, wpisujacy sie
w zatozenia idei zero waste. Studentki dziennikarstwa zrealizowaty w 2020 r. miedzypokoleniowy pro-
jekt publikacyjny pt. ,Opowiesci o mocy. Autobiografie kobiet Wroctawia™

Planowane
kierunki rozwoju

Planowana jest kontynuacja dziatan, w tym organizacja konkursow grantowych na dziatania studen-
tow w srodowisku lokalnym.



