Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW
Wroctaw

Zarzadzanie

- Kierunek - studia Il stopnia

OD PAZDZIERNIKA Studia magisterskie

Co zyskujesz, studiujac zarzadzanie na
Uniwersytecie Dolnoslaskim DSW?

Mozliwo$é brania udziatu w zajeciach opartych na studiach przypadkéw, grach biznesowych oraz
strategicznych, ktére przygotujg Cie do odwaznego i realnego wejscia w $wiat zarzqdzania i biznesu.

Spotkasz sie z cenionymi w swojej branzy praktykami —zajecia na uniwersytecie prowadzg trenerzy
. biznesu, specjalisci z obszaru zarzgdzania zasobami ludzkimi, coache, marketingowcy, a takze osoby
dziatajgce w sektorze IT.
W czasie zajeé bedziesz korzystaé z pracowni komputerowej i poznasz narzedzia IT oraz programy
przydatne w pracy menedzera; w zaleznoéci od wybranej przez Ciebie specjalnosci bedq to: srodowisko
MS 365 (Excel, Forms, PowerPoint, SharePoint), SAP, Meta Ads, LinkedIn Ads, Google Ads czy rézne
programy graficzne.
Dostaniesz mozliwosé uzyskania certyfikacji z Prince 2, PMI, Scrum, Agile, ISTQB, ITIL lub Scrum -
do wyboru; na preferencyjnych warunkach.

Obecne studia nie spetniajg Twoich oczekiwan? Myslisz o zmianie uczelni? Dobrze trafites! Z naszqg pomocq

przeniesiesz sie z dowolnej uczelni do Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW DOWIEDZ SIE WIECEJ

Dodatkowe atuty kierunku

Pokazujemy Ci niezbedne narzedzia pracy menedzera i uczymy rozwigzywania konfliktéw, prowadzenia
. negocjacji i wystepowania publicznego. Kreowanie swojego wizerunku jest w dzisiejszych czasach — na
rynku pracy —niezwykle wazne.
Uczymy przede wszystkim praktyki: optymalizowania pracy zespotéw za pomocq metod i technik
. zwigzanych z wirtualnym srodowiskiem pracy oraz analizowania danych z réznych systeméw, ktére
pomagajq podejmowaé wazne decyzje biznesowe.

W trakcie zaje¢ poznajesz swoje mocne i stabe strony i pod okiem tutora budujesz swojq Sciezke kariery
zawodowe;j.

W trakcie studiéw zdobywasz certyfikacje z niektérych modutéw na zajeciach, ktére pozwalajq Ci zmienié¢
prace lub zmienié¢ dotychczasowq $ciezke kariery zawodowej.
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W dzisiejszym dynamicznie zmieniajgcym sie $wiecie, studia |l stopnia stajqg sie kluczowym krokiem w kierunku
rozwoju kariery zawodowej. Jako menedzerka kierunku Zarzgdzanie | i Il stopnia, praktyk w obszarze HR, a takze
wtascicielka firmy szkoleniowej doskonale rozumiem, jak istotne sq umiejetnosci, ktére rzeczywiscie przektadajq sie na
sukces zawodowy. Studia magisterskie z Zarzgdzania to doskonaty wybér dla tych, ktérzy pragnqg zrobié¢ krok

naprzdd w swojej karierze i wyrdéznié¢ sie na wymagajgcym rynku pracy.

Program studiéw magisterskich zostat starannie zaprojektowany z myslg o osobach, ktére nie tylko pragng zdobyé
wiedze teoretyczng, ale przede wszystkim rozwija¢ praktyczne kompetencje. Umiejetnosci takie jak strategiczne
myslenie, zarzgdzanie zespotami czy rozwiqgzywanie rzeczywistych problemoéw biznesowych sg nieocenione i
przydadzq sie niezaleznie od branzy. Studia magisterskie oferujqg przewage w procesach rekrutacyjnych i mogq
znaczqco zwiekszyé szanse na awans oraz lepsze wynagrodzenie. Czas spedzony na studiach to réwniez wyjgtkowa

okazja do poznania ludzi, ktérzy — podobnie jak Ty — dqzq do rozwoju i budowania czego$ wiecej niz tylko CV.

Badania pokazujq, ze osoby z wyksztatceniem magisterskim osiqgajq wyzsze wynagrodzenia w poréwnaniu do tych z
dyplomem licencjata. Posiadanie tytutu magistra staje sie istotnym atutem na rynku pracy, a absolwenci studiéw
magisterskich sq lepiej przygotowani do petnienia rél kierowniczych i menedzerskich. To inwestycja w przysztosé,
ktéra przynosi wymierne korzysci zaréwno w zyciu zawodowym, jak i osobistym, otwiera wiele drzwi zawodowych i
pozwala na zdobycie cennych umiejetnosci poszukiwanych przez pracodawcéw. Wspétczesny rynek pracy wymaga
od specjalistéw nie tylko wiedzy teoretycznej, ale takze praktycznych umiejetnosci zarzqdzania projektami,
strategicznego myslenia oraz zdolnosci przywddczych — a te kompetencje stanowiqg kluczowe elementy programu

studiéw Il stopnia z Zarzgdzania.

dr Barbara Pawetko-Czajka

Menadzerka kierunku

Zarzgdzanie na studiach magisterskich to §wietna propozycja dla wszystkich, ktérzy chcq uzupetnié swoje
dotychczasowe wyksztatcenie o umiejetno$é podejmowania decyzji w oparciu o dane. To studia, ktére zostaty
zaprojektowane z myslg o absolwentach réznych kierunkéw studiéw, ale takze z myslg o tym, aby absolwenci
zarzqdzania | stopnia mogli kontynuowaé studia i wzbogaci¢ wiedze o nowe metodyki organizowania proceséw czy
kierowania ludzmi dzieki kadrze, ktéra pochodzi z catej Polski. Wspétczesnie, gdy mamy do czynienia ze $wiatem
VUCA (zmiennym, niepewnym, ztozonym i niejednoznacznym), jeszcze bardziej potrzebna jest kadra zarzqdzajqca,
ktéra ma szerokie spojrzenie na zarzgdzanie. Nasz program zostat stworzony z myslg o potqczeniu kompetenciji
miekkich takich jak negocjacje, rozwigzywanie konfliktéw, komunikacja, a przede wszystkim praca w zespotach z
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perfekcyjng znajomosciq narzedzi i metodyk — uwzgledniajqc rozwijajgcy sie $wiat IT. Wierze, ze dzieki temu nasi
Absolwenci bedq dobrze przygotowani do wejscia na rynek pracy. Nie chcemy tracié czasu naszych Studentéw,
dlatego zajecia koncentrujg sie na najwazniejszych i najnowoczesniejszych aspektach zarzqdzania m.in. na
zarzqdzaniu w $rodowisku miedzynarodowym wyposazonym w liczne technologie. Nasi Dydaktycy stosujg
nowoczesne metody ksztatcenia a elastyczna organizacja studiéw, dzieki formule hybrydowej utatwia proces
studiowania. W ramach studiéw tworzymy grupy spotecznosciowe, ktére pozwalajg studentom na networking i

dzielenie sie wiedzq. dr Danuta Studencka - Derkacz

dr Danuta Studencka - Derkacz

Wyktadowczyni na kierunku Zarzqdzanie

Jestem wyktadowcq na Uniwersytecie Dolnoslgskim DSW. Specjalizuje sie w obszarach biznesowych i serdecznie
zapraszam Was na kierunki takie jak zarzgdzanie, sprzedaz i marketing, gdzie poprzez nasze studia mozecie
przygotowac¢ sie do pracy w realnych warunkach w polskich i zagranicznych zrédtach. Zajecia, ktére prowadze
oparte sq o formute warsztatowq, gdzie éwiczymy komunikacje wewnaqtrz firmy, delegowanie zadan. Jezeli chcecie,
zeby studia w praktyczny sposéb przygotowaty Was do wejscia na rynek pracy w obszarach biznesowych, to

serdecznie zapraszamy na Uniwersytet Dolnos$lgski DSW.

Artur Smolik

Wyktadowca na kierunku Zarzgdzanie

Nasi dziadkowie i rodzice czesto wykonywali jeden zawéd przez cate zycie. Jednak czasy sie zmienity. Jeszcze rok
temu nikt nie wyobrazat sobie, co sztuczna inteligencja bedzie potrafita zrobi¢ z naszymi codziennymi, rutynowymi
obowiqgzkami. Z punktu widzenia rynku pracy jesteémy towarem, ktéry im bardziej luksusowy tym bedzie miat wigekszqg
cene. Co sprawia, ze rynek zaczyna postrzegaé nas jako dobro luksusowe? Nasze umiejetnosci i kompetencje.
Koriczgce studia na | stopniu z pewnosciq masz solidne podstawy do wykonywania swojego zawodu. Decydujqc sie na

studia magisterskie otwierasz sobie zupetnie nowe perspektywy i $ciezki.

Denis Weitler zwykt mawiaé, ze niezwykte rzeczy zdarzajg sie tym, ktérzy potrafiq przekraczaé granice i mysleé poza
schematami. | to jest w punkt, jezeli méwimy o studiach magisterskich. Studia | stopnia zwykle pokazujg Ci te granice

i schematy, ba - nawet nauczq Cie z nimi postepowaé. Jednak studia Il stopnia pokazujg Ci czesto jok przekroczyé te
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granice, ukazujg réwniez kruchoéé schematdéw, otwierajq perspektywy, ktérych wezesniej nie byto widaé. Dlatego
odpowiedz na pytanie, co dajg Ci studia magisterskie powinna brzmieé¢ - uchylajq Ci drzwi do niezwyktych rzeczy,

ktére mogq Ci sie przydarzyé, a tylko od Ciebie zalezy, czy przez nie wejdziesz.

Zgodnie z danymi GUS, w wojewddztwie dolnoslgskim zarejestrowanych byto pod koniec 2023 prawie pét miliona
firm, a ponad 8% wszystkich inwestycji zagranicznych w Polsce lokowanych jest wtasnie w tym regionie. Te dane
pokazujg perspektywy, jakie stojq przed kazdym mtodym cztowiekiem, chcgecym realizowaé swoje pasje i spetniaé
ambicje u boku takiego miedzynarodowego partnera. Nie jest to jednak mozliwe przy zakonczeniu edukacji na |
stopniu studiéw. Aby méc rozwija¢ sie, wspinajqc po szczeblach kariery, konieczny jest jeden, niewielki element —
posiadanie stopnia magistra. Dlatego nie warto pytaé, co dajg mi studia magisterskie, ale warto skupi¢ sie na tym,

jakie ,,drzwi” bedq przede mng zamkniete dopdki nie bede posiadaé tego tytutu.

Ze studiami magisterskim jest jak z emeryturq. Jezeli nie zabezpieczysz sobie srodkéw na przysztosé, to przychodzi
taki moment w zyciu, kiedy zaczynasz powaznie tego zatowaé, ale wéwczas jest juz za pdzno i pozostajesz z
przystowiowqg monetg w rece zastanawiaé sie czy dzisiaj kupi¢ chleb, czy zaptaci¢ za gaz. Rezygnujqc z magisterki,
mozesz znalezé sie w podobnej sytuacji. Jestes$, jako pracownik, czesto nizej optacany za swojq prace, nie mozesz
awansowaé, a w sytuacjach kryzysowych, jestes pierwszy do zwolnienia. Warto to wzigé pod uwage. Zdobycie

stopnia magistra daje Ci wolno$é¢ i pewien stopiei niezaleznosci.

dr Anna Motylska-Kuzma

Prodziekan

Absolwenci tego kierunku posiadajg szerokq wiedze z zakresu zarzqdzania, uzupetniong o zagadnienia z ekonomii i
finanséw. W trakcie warsztatéw i projektéw studenci uczq sie zarzqdzania strategicznego, budowania zespotéw,
przywédztwa i motywowania, a takze zarzgdzania finansami korporacyjnymi. Dzieki temu sg doskonale przygotowani

zaréwno do pracy w korporacjach, jak i do prowadzenia wtasnej firmy.

Tomasz Pratat

Wyktadowca na kierunku zarzgdzanie
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Czego sie nauczysz?

Nauczysz sie podstawowych zasad zarzgdzania organizacjami, w tym planowania, organizowania,

kierowania i kontrolowania dziatah.

Zdobedziesz umiejetnos$ci w zakresie zarzqgdzania projektami, w tym planowania, realizacji i

monitorowania projektow.

Nauczysz sie efektywnie zarzqdzaé zespotami, motywowaé pracownikéw oraz budowaé pozytywne

relacje w organizacji.

Nauczysz sie wykorzystywaé technologie informacyjne do zarzqdzania procesami biznesowymi i

analizowania danych. Poznasz zasady etycznego zarzgdzania i odpowiedzialno$ci spotecznej w biznesie.

Zobacz specjalnos$ci na tym kierunku

Data analytics i badania rynku od 494 zI 528 =

Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 494 zi

Ekspert BHP oraz zréwnowazonych miejsc pracy od 494 zt 528 ¢

Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 4oL zi

Lidership in multicultural environment od 1200 zi
P L]
][5
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Zarzqgdzanie projektami IT od 494 zI 528 7t

Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 494 zi

Zarzqdzanie przedsigebiorstwem od 494 zI 528 =t

Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 494 zi

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi od 494 zI 528 =t

Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 4oL zi

Wykladowcy

dr Barbara Pawelko-Czajka

Doktor nauk prawnych, doswiadczona wyktadowczyni akademicka, konsultantka i trenerka. Wtascicielka firmy
szkoleniowo-doradczej Positivity Consulting. Prowadzi liczne szkolenia i wyktady na uczelniach wyzszych m.in. z
zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Stale wspdtpracuje m. in. ze Stowarzyszeniem Ksiegowych w Polsce,
Bankowym Osrodkiem Doradztwa i Edukacji, Miedzynarodowq Szkotg Bankowosci i Finanséw oraz wieloma
wiodgecymi firmami szkoleniowymi. Posiada praktyczne i wieloletnie dodwiadczenie w prowadzeniu szkolen,
dydaktyki akademickiej, doradztwie oraz w wdrazaniu przepiséw prawnych z zakresu: ochrony danych osobowych
(RODO), prawa pracy, zatrudniania cudzoziemcdédw, umdw cywilno-prawnych, prawa ubezpieczen

spotecznych. Zdobywczyni Stypendium Herder-Institut w Marburgu. Wspétpracowata m.in. z University College of
London, Instytutem Herdera w Marburgu, Mykolas Romeris University w Wilnie, Lithuanian University of Educational

Sciences w Wilnie realizujgc projekty badawcze i wyktady.
dr Danuta Studencka-Derkacz

Doktor nauk spotecznych Uniwersytetu Wroctawskiego, certyfikowany menedzer Prince 2 oraz mediator. Absolwentka
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Filozofii-Komunikacji spotecznej oraz Politologii Uniwersytetu Wroctawskiego. Od 18 lat pracuje na rynku mediéw i
public relations. Przeszta droge od dziennikarza newsowego, przez dziennikarstwo modowe, po dziennikarstwo
specjalistyczne. Byta wydawcq i redaktorem naczelnym oraz menedzerem projektéw unijnych. Od 7 lat wyktadowca
Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu. Organizatorka 3 edycji TEDxWSB. Byta menedzerem kilku projektéw
finansowanych z Unii Europejskiej, w ktérych realizowata m.in. gry VR-owe oraz zajecia z robotyki. Mozecie jq spotkaé
na zajeciach z takich przedmiotéw m.in. jak media relations, public relations, e-PR, rozwigzywanie konfliktéw,
komunikacja spoteczna oraz netykieta biznesowa, instumentarium reklamy i PR, sytuacje kryzysowe, komunikacja

marketingowa, content marketing, monitoring social mediéw.

dr hab. Andrzej Brzezinski, prof. Uniwersytetu Dolnoslaskiego DSW

Zatrudniony na stanowisku profesora uczelni w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu. Wczeséniej (10 lat)
pracownik Wydziatu Zarzqdzania Politechniki Czestochowskiej i wspoétpracownik wielu ekonomicznych uczelni
krajowych, a takze zagranicznych m.in. w Uniwersytetu Technicznego w Ostrawie.

Reprezentuje nauki o zarzgdzaniu i jakosci, zainteresowania badawcze koncentrujq sie wokét zarzgdzania
organizacjami, a wieloletnie do$wiadczenia przedsiebiorcze w sektorze MSP kierujg ku problemom zarzgdzania
matymi firmami oraz przedsiebiorczosci i uwarunkowaniom jej rozwoju. Od kilkunastu lat bada wiedze ekonomiczng

uczniéw szkdt ponadpodstawowych, co tgczy z organizacjq projektu edukacyjnego, w formie olimpiady ekonomicznej.

dr Klaudia Migasiewicz

Trener i wyktadowca akademicki z zakresu umiejetnosci menedzerskich i interpersonalnych, przedsiebiorczosci,
kreatywnosci, rozwoju startupdéw, train the trainers. Prowadzi badania na temat klastréw i startupdéw. Przez wiele lat
doswiadczenie zdobywata w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, gdzie petnita funkcje Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego oraz kierownika studiéw podyplomowych Kierownik zespotu — team leader (we wspdtpracy
z IBM GSDC), Akademia startupu i innowacyjnego biznesu (autor programu) oraz Zarzqgdzanie ekspansjg zagraniczng
i rozwojem (we wspdtpracy z CCC SA). Koordynowata wiele inicjatyw. Byta Prezesem FEB — Forum Edukacji
Biznesowej UEW, w ramach ktérego zrealizowata dziesiqtki spotkan i cykli warsztatéw z przedstawicielami $wiata

biznesu oraz konkurs Akademia Talentéw. Wzieta udziat m.in. w Szkole Treneréw i Szkole Lideréw.

dr Scibor Sobieski

Wyktadowca, kierownik kierunku studiéw podyplomowych, doswiadczony manager IT, coach, mentor, doradca w
zakresie technologii i strategii IT. Petnit funkcje CIO, CTO, oraz SDM. Ma doskonate umiejetnosci komunikowania sie
zaréwno z zarzgdami, jak i inzynierami. Posiada ponad 30 lat doswiadczenia w IT, ponad 20 w zarzqdzaniu IT i oraz
ponad 20 lat w nauczaniu, mentoringu. Zarzgdzat ponad 100 osobowymi zespotami. Zorientowany na wyniki
podchodzi strategicznie i nieszablonowo do projektéw IT. W sposdb unikalny tgczy umiejetnoéci techniczne i migkkie w

celu wsparcia organizacji i zespotéw.

Przyktadowe projekty:
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Zbudowanie oraz nadzér nad zespotem programistycznym na potrzeby stworzenia systemoéw HR, Payroll,
. rekrutacji kandydatéw i wielu innych na potrzeby Uniwersytetu tédzkiego (systemy wdrazane w latach

2003-2005). Petnit tam réwniez funkcje architekta systemu.

Poczgwszy od 2008 petnit funkcje Dyrektora Centrum Informatyki Ut (CIO) i w ramach niej odpowiadat za
. budowe Centrum, ktére powstato z & innych dziatéw. Dodatkowo petnit role koordynatora wdrozenia

systemu ERP na Uczelni.

Zbudowat i nadzorowat zespét programistyczny na potrzeby stworzenia systemu inteligentnych doméw

na zlecenie firmy F&F Filipowski sp.j.

Pomagat joko doradca w zarzqdzaniu zespotem, a nastepnie petnit funkcje Dyrektora Rozwoju Produkcji
. (CTO) w firmie PCG Academia sp. z 0.0., gdzie odpowiadat za projekt usprawnienia wytwarzanych

produktow.

Doradzat i nastepnie petnit funkcje Interim SDM dla firmy Euroflorist, gdzie m.in. pomagat w wyborze

przysztosciowego stosu technologicznego dla nowoczesnej platformy eCommerce dla 12 krajéw UE.

dr inz. Anna Motylska-KuZma

Absolwentka Politechniki Wroctawskiej, Dziekan Wydziatu Nauk Ekonomicznych w Wyzszej Szkole Zarzqdzania i
Finanséw we Wroctawiu, pracownik Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu, Kierownik Zespotu Dydaktycznego
Doradztwa Finansowego.Obecnie prodziekan na Uniwersytecie Dolnoslgskim DSW we Wroctawiu w obszarze
kierunkéw biznesowych. Autorka wielu artykutéw i publikacji z zakresu zarzqgdzania finansami i decyzji finansowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ryzyka finansowego, zarzgdzania wartoséciq i innowacyjnych zrédet finansowania

dziatalnoéci gospodarczej.
dr Alicja Barcik

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie: nauki o zarzgdzaniu i jakoéci. Wyktadowczyni akademicka i trenerka.
Posiada praktyczne doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, kurséw zawodowych oraz dydaktyki akademickiej.
Praktyk biznesu, specjalista z zakresu logistyki, ktéra zdobywata swoje doswiadczenie zawodowe od pierwszych lat

studiéw. Zwiqgzana zawodowo z logistykg od 2009 roku.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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mgr Agnieszka Maziarz-Lipka

Twérczyni marki DobryTrener. Od 25 lat prowadzi firme OPTA, realizujgc projekty szkoleniowo-doradcze dla klientéw.
Z wyksztatcenia psycholog, z zawodu praktyk. Certyfikowana trenerka dramy, konsultantka testu MTQ48. Ukonczyta
takze podyplomowe studia ,Zarzqdzanie projektami” oraz kurs Moderatora Design Thinking. Na swoich warsztatach
ktadzie nacisk na narzedziowe podejscie, czyli co konkretnie uczestnicy powinni wiedzieé, potrafié¢, by zwiekszaé
swojqg skutecznoéé i mieé wiekszq satysfakcje z podejmowanych dziatai. Autorka wielu narzedzi / gier szkoleniowych
wspierajgcych rozwéj kompetencji menedzerskich (np. karty merytoryczne ,,Jeden menedzer, wiele rél” oraz
-Delegowanie w siedmiu krokach™). Mistrzyni krétkiej formy - tj. komikséw biznesowych oraz wideo-pigutek wiedzy.
Wyktadowczyni i trenerka. Prowadzi zajecia na studiach podyplomowych kilku uczelni.

Ekspertka w dziedzinie przektadania teorii na praktyke — w zakresie zarzgdzania, komunikacji, negocjacji, odpornosci
psychiczne;j.

Wspiera w rozwijaniu kompetencji menedzeréw i specjalistéw zaréwno w korporacjach jak i MSP.

Programy rozwojowe dla kadry menedzerskiej realizowata dla wielu wiodgcych w swoich branzach firmach (np. ENEA,
Capgemini Polska Sp. z 0.0., NOKIA, Diehl Controls Polska Sp. z o.0., Tieto Poland Sp. z 0.0., ZF CV Systems Poland
Sp. z 0.0., Limango Polska Sp. z 0.0., SGB-Bank S.A., Fantasyexpo Sp. z 0.0.).

mgr Anna Gierasimowicz

Ekspert zarzqgdzania, ze specjalizacjqg w obszarze HR, Interim Manager (IM). Doradca i konsultant strategiczny,
ksztattujgcy z sukcesem modele zarzgdzania w wielu polskich przedsiebiorstwach oraz organizacjach
samorzqdowych. Konsultant strategicznych proceséw wdrozeniowych dyrektyw w zakresie zréwnowazonego rozwoju,
w tym metodologii ESG (Environmental, Social and Corporate Governance) Ekspert w dziedzinie wykorzystywania
digitalizacji, automatyzac;ji proceséw i Al w obszarze HR. Projektant optymalnych rozwigzan w zakresie HCM( Human
Capital Management). Konsultant projektowania proceséw reskillingu, upskillingu i cross-skillingu oraz modeli

zarzqdzania talentami technologicznymi. Propagator réznorodnos$ci i inkluzywnosci w zarzgdzaniu organizacjami.

Realizowata projekty rozwojowe m.in. dla; KGHM Polska Miedz S.A., Enea S.A.,Techland S.A., PeBeKa S.A, Radisson
SAS, The World Games, Santander Bank Polska, Obserwatorium Zarzqgdzania, Nowoczesna Firma S.A., Alba S.A.,
Zwigzek Miast Polskich, UMWP w Gdanisku, UMWW w Poznaniu, Apollogic sp.z.o.o. i wielu innych. Absolwent studiéw
MBA HR na Akademii L. Kozminskiego w Warszawie, Wieloletni wyktadowca na kierunkach zarzgdzania, w tym
programach EMBA, MBA. Aktywnie wspoétpracujqcy z wieloma szkotami biznesu w Polsce. Autor i realizator
profesjonalnych programéw szkolen, poligonéw menedzerskich oraz studiéw podyplomowych dla kadr
zarzqdzajqgcych. Audytor i badacz proceséw zarzqdzania. Promotor setek projektéw dyplomowych z zakresu
zarzgdzania w obszarze HR. Przedsiebiorca, z powodzeniem realizujgce cele firmy doradczo-szkoleniowej Careers

Compass www.careers-compass.pl

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Wieloletni Mentor Uniwersytetu Wroctawskiego, wprowadzajgcy mtode pokolenia w $wiat wyboréw zawodowych, w
zderzeniu z dynamicznymi zmianami rynku wymagan i standardami kompetenciji przysztosci. Trendwatcherka rynku

pracy, doradca kariery i transformacji zawodowe;j.
mgr Danuta Kidawa

Absolwentka Wydziatu Zarzgdzania Akademii Ekonomicznej w Katowicach, a takze Szkoty Treneréw Grupy SET i
Akademii Treneréw Mentalnych. Trenerka FRIS® oraz ekspertka mocnych stron, prowadzqca sesje indywidualne oraz
warsztaty zespotowe. Posiadaczka certyfikatu DIMAQ w zakresie marketingu internetowego. Mistrzyni Excela. Praktyk
z dtugoletnim doswiadczeniem zawodowym, zdobytym gtéwnie na specjalistycznych i menadzerskich stanowiskach
analitycznych w obszarach: finansowym, controllingowym, produktowym i marketingowym.

Pierwsze kroki trenerskie stawiata w ramach wolontariatu pracowniczego, by po kilku latach otworzyé¢ wtasng
dziatalno$é¢ szkoleniowq. Jej gtéwne obszary zainteresowania to kompetencje miekkie, elementy treningu mentalnego,

zagadnienia z obszaru HR, ale takze marketing internetowy i technologie informatyczne.

mgr Ewa Suchozebrska

Ekonomistka, coach, trener, doradca personalny, moderator Design Thinkingu, konsultant metody Thomas
International, dyrektor Biura Karier i Praktyk Dolnoslqgskiej Szkoty Wyzszej, wspdtwiascicielka firmy doradczo-
szkoleniowej ATTESTOR, Prezes Fundacji Emma. Od 1998 roku zajmuje sie zagadnieniami zwigzanymi z rozwojem
kompetencji zawodowych oraz wdrazaniem rozwigzan z zakresu usprawniania proceséw zarzqdzania kapitatem
ludzkim w przedsigbiorstwach i organizacjach non-profit. Byta cztonkiem zespotéw projektowych, ktére opracowaty i
wdrozyty innowacyjne rozwigzania z zakresu rozwigzywania probleméw spotecznych m.in. sie¢ KARnet 15+, sie¢
LOWE, NET4JOB, SMARTCOMBO oraz wspétautorkq poradnika ,Jak zostaé kreatywnym przedsiebiorcg”.
Prekursorka jobcraftingu i fanka wszelkich rozwigzan wptywajgcych pozytywnie na odczuwanie satysfakeji z pracy i

wtasnego zycia.
mgr Tomasz Pralat

Wyktadowca akademicki i szkoleniowiec, specjalizujgcy sie w spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, bankowosci oraz
teorii marketingu. Posiada bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte w polskich i miedzynarodowych korporacjach.

Cztonek Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingu.

Na Uniwersytecie Dolno$lgskim DSW prowadzi zajecia na kierunkach Zarzqgdzanie, Marketing i Sprzedaz, Psychologia
w Biznesie oraz Finanse i Rachunkowo$é, tqczqc wiedze akademickq z praktycznym podejsciem do zarzqdzania,

marketingu i finanséw.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Partnerzy kierunku

&Prowly BRAND24 3 sotrender dempinica ol dademia

Special promotion for candidates.

Nie musisz rezygnowac, czy odklada¢ na p6zniej decyzji o studiowaniu -

do 30 czerwca
zapisz sie na studia juz dzis! "
czesne juz od

420 Zl 44524 7k

miesiecznie

Zapisujgc sie do 30 czerwca, zyskujesz:

. 600 zt znizki w czesnym odliczanej na pierwszym roku studiéw

. dodatkowo zwolniony jestes z optaty wpisowe;j.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Ceny dla kandydatéw z zagranicy

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli korzystasz z

promociji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w toku studiéw.

Elastyczny system oplat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé
swoim budzetem. Zwréé uwage jednak, ze na ostatnim roku studiéw licencjackich, magisterskich i jednolitych studiéw
magisterskich ptatno$¢ jest mozliwa do roztozenia na maksymalnie 10 rat. Jesli Twéj wybdr padt na roztozenie
ptatnos$ci w 12 ratach to na ostatnim roku studiéw bedzie musiata nastqpi¢ zmiana. W przypadku studiow

inzynierskich - za ostatni semestr zaptacisz maksymalnie w 5 ratach.

Cudzoziemcéw odbywajgcych studia w jezyku polskim, ktérzy nie sq wymienieni w art. 324 ust. 2 pkt 1-4 i 6-7
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) obowiqzuje
optata za nauke na studiach wyzszych wnoszona w systemie optaty rocznej lub dwéch rat semestralnych w kazdym

roku nauki.

Jednorazowa oplata administracyjna

Cudzoziemcow, ktorzy nie sg wymienieni w art. 324 ust. 2 pkt 1-4 i 6-7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) obowigzuje jednorazowa optata administracyjna,

ktéra wynosi 400 zt lub 100 Euro i ptatna jest przy sktadaniu dokumentéw rekrutacyjnych.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Specjalnosci w jezyku angielskim

Cudzoziemcéw odbywajqcych studia wyzsze na specjalnosciach w jezyku angielskim innych niz wymienieni w art.

324 ust. 2 pkt 1-4 i 6-7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce obowiqzuje:

. system optaty rocznej lub dwéch réwnych rat semestralnych w kazdym roku nauki
. system gwarantowanego czesnego statego

jednorazowa optata administracyjna wynosi 400 zt lub 100 Euro i ptatna jest przy sktadaniu dokumentéw

rekrutacyjnych

Studenci ci nie sq uprawnieni do korzystania z promocji dotyczqgcych optat czesnego oraz promocji

dotyczgcych optaty wpisowej.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 6500 zl 6900zt
1 rata
2 rok 6500 zt 6900zt
Rok nauki Czesne
1rok 3250 zi 3450zt
2 raty
2 rok 3250 zi 3450zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Rok nauki Czesne
1rok 665 zt 705z
10 rat
2 rok 665 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 564 zt 598zt
12 rat
665 zt 705zt
2 rok
(10 rat)

Stacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 6500 zt 6900zt
1 rata
2 rok 6500 zt 6900zt
Rok nauki Czesne
1rok 3250 zi 3450=
2 raty
2 rok 3250 zi 3450zt
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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1rok 665 zt 705=
10 rat
2 rok 665 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 564 zt 598 =t
12 rat
665 zt 705z
2 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Ceny dla kandydatéw

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli korzystasz z

promociji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w toku studiéw.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jesli korzystasz z promociji

to przystugujqgcq Ci znizke rozliczamy w toku studiéw.

Elastyczny system oplat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé
swoim budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na ostatnim roku studiéw licencjackich, magisterskich i jednolitych studiow
magisterskich ptatnosé jest mozliwa do roztozenia na maksymalnie 10 rat. Jesli Twéj wyboér padt na roztozenie
ptatnosci w 12 ratach to na ostatnim roku studiéw bedzie musiata nastqpié¢ zmiana. W przypadku studiéw

inzynierskich - za ostatni semestr zaptacisz maksymalnie w 5 ratach.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Stypendia i dodatkowe znizki

Studenci Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW mogqg ubiegaé sie o takie same stypendia, jakie otrzymujg

studenci uczelni publicznych. To doskonata mozliwoéé na realne obnizenie czesnego.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki

1rok

1 rata
2 rok

Rok nauki
1rok
2 raty
2 rok
Rok nauki
1rok

10 rat

2 rok

Rok nauki

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a

studentem zawierana jest w formie pisemne;j.

Czesne

5700 zt 6100zt

7500 zt 7900z

Czesne

2850 zt 3050zt

3750 zi 3950z

Czesne

585 zl 625z

765 zi 805z

Czesne

17
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1rok LOL 7} 528 =
12 rat
765 zi 80524
2 rok
(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 6500 zt 6900zt
1 rata
2 rok 6500 zl 6900zt
Rok nauki Czesne
1rok 3250 zi 3450zt
2 raty
2 rok 3250 zi 3450zt
Rok nauki Czesne
1rok 665 zt 705z
10 rat
2 rok 665 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 564 zt 598zt
12 rat
665 zt 705zt
2 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Stacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne
1rok 5700 zi 6100z
1 rata
2 rok 7500 zi 7900=
Rok nauki Czesne
1rok 2850 zt 3050z
2 raty
2 rok 3750 zl 3950z
Rok nauki Czesne
1rok 585 zt 625zt
10 rat
2 rok 765 zt 805zt
Rok nauki Czesne
1rok LOL 7z} 528 =1
12 rat
765 zl 805zt
2 rok
(10 rat)

Stacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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1rok 6500 zl 6900zt
1 rata
2 rok 6500 zt 6900zt
Rok nauki Czesne
1rok 3250 zi 3450zt
2 raty
2 rok 3250 zi 3450zt
Rok nauki Czesne
1rok 665 zt 705z
10 rat
2 rok 665 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 564 zt 598zt
12 rat
665 zt 705z
2 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.

20



Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW
Wroctaw

Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli korzystasz z

promociji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w toku studiéw.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jesli korzystasz z promociji

to przystugujqgcq Ci znizke rozliczamy w toku studiéw.

Elastyczny system oplat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé
swoim budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na ostatnim roku studiéw licencjackich, magisterskich i jednolitych studiow
magisterskich ptatnos$é jest mozliwa do roztozenia na maksymalnie 10 rat. Jesli Twéj wyboér padt na roztozenie
ptatnosci w 12 ratach to na ostatnim roku studiéw bedzie musiata nastqpié¢ zmiana. W przypadku studiéw

inzynierskich - za ostatni semestr zaptacisz maksymalnie w 5 ratach.

Stypendia i dodatkowe znizki

Studenci Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW mogq ubiegaé sie o takie same stypendia, jakie otrzymujg studenci
uczelni publicznych. To doskonata mozliwo$é na realne obnizenie czesnego.

Sprawdz, z_jakiego dofinansowania bedziesz mégt skorzystaé.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW
Wroctaw

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne
1rok 5500 zt 6100zt
1 rata
2 rok 7300 zi 7900z
Rok nauki Czesne
1rok 2750 zi 3050z
2 raty
2 rok 3650 zi 3950z
Rok nauki Czesne
1rok 565 zi 625=
10 rat
2 rok 745 zi 805zt
Rok nauki Czesne
1rok 478 zi 528 =
12 rat
745 zt 805zt
2 rok
(10 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW

Wroctaw
1rok 6300 zt 6900zt
1 rata
2 rok 6300 zt 6900zt
Rok nauki Czesne
1rok 3150 zt 3450zt
2 raty
2 rok 3150 zt 3450z
Rok nauki Czesne
1rok 645 zt 705=
10 rat
2 rok 645 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 548 zi 598=
12 rat
645 zt 705z
2 rok
(10 rat)

Stacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne
1rok 5500 zt 6100zt
1 rata
2 rok 7300 zi 7900zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW
Wroctaw

Rok nauki

1rok

2 raty

2 rok

Rok nauki

1rok

10 rat

2 rok

Rok nauki

1rok

12 rat

2 rok

Stacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki
1rok

1 rata
2 rok

Rok nauki

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a

studentem zawierana jest w formie pisemne;j.

Czesne

2750 zt 3050zt

3650 zt 3950z

Czesne

565 zt 625zt

745 zt 805z

Czesne

478 zt 528=t

745 zt 805z
(10 rat)

Czesne

6300 zt 6900z

6300 zt 6900z

Czesne
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Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW

Wroctaw
1rok 3150 zt 3450zt
2 raty
2 rok 3150 zt 3450z
Rok nauki Czesne
1rok 645 zt 705=
10 rat
2 rok 645 zt 705z
Rok nauki Czesne
1rok 548 zl 598=
12 rat
645 zt 705z
2 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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