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Asystent rodziny i doradca socjalny

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Praca socjalna

Rekrutacja zakoiczona ODIPAZDZIERNIKA Studia licencjackie

Czego sie nauczysz, wybierajac te specjalnos$¢?

Specyfiki pracy na stanowisku asystenta rodziny
Metod pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi

Udzielania pomocy i wsparcia cztonkom rodziny oraz tworzenia dtugoterminowych planéw pracy
z rodzing

Podstawy dziatan socjalnych prowadzqcych jednostki objete opiekq do podnoszenia jakosci wtasnego
zycia oraz budowania wiezi w §rodowisku lokalnym i w zyciu spotecznym.

Metod pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi
Kompetenciji i uprawnien do pracy na stanowisku asystenta rodziny oraz jego praw i obowigzkéw

Kompetencji umozliwiajgcych udzielanie pomocy i wsparcia cztonkom rodziny oraz tworzenia
dtugoterminowych planéw pracy z rodzing

Kluczowych kompetencji pomocowych, ktére stanowiqg podstawe dziatan socjalnych prowadzgcych
jednostki objete opiekg do podnoszenia jako$ci wtasnego zycia oraz budowania wiezi w §rodowisku
lokalnym i w zyciu spotecznym.

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Specjalno$é ma charakter praktyczny. Celem jest przygotowanie specjalistéw do bezposredniej pracy
terenowej z osobami w potrzebie.

Praca asystenta jest pracg trudng i odpowiedzialng, jednak niosgcg réwniez sporo satysfakcji oraz
uczqcq wielu cennych kompetenc;ji, zwigzanych przede wszystkim z komunikacjg oraz mozliwoscig
budowania lokalnych sieci wsparcia.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Praca dla Ciebie:

w oérodkach pomocy spotecznej, w charakterze pracownika
socjalnego lub asystenta rodziny

w powiatowych centrach pomocy rodzinie

w placéwkach opiekuiczo-wychowawcze — pracownik socjalny
w domach pomocy spotecznej (dziennych i catodobowych)

w osrodkach interwencji kryzysowej

w regionalnych oérodkach polityki spotecznej (centrach rozwoju
regionalnego)

w jednostkach samorzqgdéw terytorialnych (odpowiedzialnych za
pomoc spotecznq)

w organizacjach pozarzgdowych, klubach i podmiotach ekonomii
spotecznej $wiadczgcych ustugi spoteczne dla osbb, rodzin i
spoteczno$ci wymagajqcych wsparcia.

Program studiéw

podstawy polityki spotecznej

prawo i polityka spoteczna w Polsce i w UE
prawne podstawy pracy socjalnej

metody i techniki pracy socjalnej
budowanie sieci wsparcia

aktywizacja spoteczna i zawodowa
projekt socjalny

profilaktyka wypalenia zawodowego

superwizja w pracy socjalnej.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



