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Zarzadzanie kapitalem ludzkim

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Human Resources i Coaching

Hybrydowe Rekrutacja zakoriczona OD PAZDZIERNIKA Studia licencjackie

Czego sie nauczysz, wybierajac te specjalnos$¢?

Planowania i organizowania polityki personalnej w firmie: proceséw rekrutacji, wdrozenia i outplacementu
pracownikdw.

. Tworzenia systemdéw motywacyjnych i wynagrodzen.

. Diagnozy kompetenciji i wykorzystania modeli kompetencyjnych w zarzgdzaniu.
. Projektowania $ciezek rozwoju pracownikéw i zarzgdzania talentami.

. Doradztwa w zakresie §wiadczen korporacyjnych i Srodowiska korporacyjnego.

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Podkreslanie roli talentéw w organizaciji, oceny i rozwoju kompetencji, budowanie zaufania, koncentracja
. na wartosciach i dgzenie do wdrozenia rozwiqzan z zakresu wellbeingu, to tylko niektére z oczekiwan
stawianych przed wspétczesnym zarzgdzaniem kapitatem ludzkim.

Praca dla Ciebie:

. osoba wspierajgca kadre zarzqdzajgcq w firmach, instytucjach i @
organizacjach

. rekruter lub pracownik zespotu rekrutacyjnego

. pracownik dziatu personalnego lub dziatu komunikacji

. rekruter

. pracownik firm doradczych i konsultingowych.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Uniwersytet
B | Dolnoslagski DSW
Wroctaw

Program studiéw

. budowanie wizerunku organizacji

. procesy, metody i narzedzia rekrutacji

. zarzqdzanie i kierowanie zmiang w obszarze zatrudnienia

. assessment Samp; development center z elementami psychometrii
. system wynagrodzen i §wiadczenia korporacyjne

. ocena i rozwdj pracownika.

Special promotion for candidates.

Nie musisz rezygnowaé, czy odktadaé na pédzniej decyzji o studiowaniu — zapisz sie
na studia juz dzis!

do 30 czerwca
Zapisujgc sie do 30 czerwca, zyskujesz:

czesne juz od

. 600 zt znizki w czesnym odliczanej na pierwszym roku studiéw 280 Zl’ 330z zt

. dodatkowo zwolniony jestes z optaty wpisowe;j. miesiecznie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy dsw a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



