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Program studiów

168
Liczba godzin zajęć

2
Liczba semestrów

Fundament kompetencyjny nowoczesnego pracownika Publicznych Służb
Zatrudnienia (112 godz.)

Relacje i komunikacja z klientem

Rynek pracy 4.0 & kompetencje data-driven

Odporność psychiczna i profilaktyka wypalenia

Prawo pracy i stosowanie przepisów w praktyce

Seminarium dyplomowe

Nowoczesne przywództwo, zarządzanie oparte na danych i skuteczne projekty -
liderzy PSZ w działaniu (56 godz.)

Zarządzanie projektami i fundraising

Przywództwo adaptacyjne i zmiana organizacyjna

Standaryzacja usług i analiza danych


