
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Dialog motywujący
Sposób realizacji studiów: Hybrydowe
2 semestry

Program studiów
Zajęcia prowadzone są w formie warsztatowej, a realizowane metodami aktywizującymi (takimi jak

ćwiczenia, symulacje, gry, treningi).

 

Program studiów jest autorską koncepcją Polskiego Instytutu Dialogu Motywującego, pozytywnie zaopiniowaną przez

Radę Programową Instytutu, składającą się z ekspertów DM, należących do Międzynarodowego Towarzystwa

Trenerów Dialogu Motywującego (MINT). Radę programową tworzą: Rik Bes (Holandia), David Prescott (USA), Tom

Barth (Norwegia), Jane Groves, Fiona Clarke (Anglia).

 

Warunkiem ukończenia studiów podyplomowych i otrzymania świadectwa jest zaliczenie egzaminu polegającego

na zaprezentowaniu praktycznych umiejętności z obszaru dialogu motywującego (informacje zwrotne dla słuchacza

formułowane są za pomocą przeznaczonych do tego narzędzi, tj. skal MICA i MITI).

 

Zdobędziesz uprawnienia

 

Studia mają charakter doskonalący. Absolwent otrzymuje dyplom ukończenia studiów podyplomowych i możliwość

przystąpienia do certyfikacji w Polskim Instytucie Dialogu Motywującego, aby uzyskać tytuł Praktyka Dialogu

Motywującego lub Terapeuty Motywującego Polskiego Instytutu Dialogu Motywującego.

 

Liczba miesięcy nauki: 8 Liczba godzin: 102 Liczba zjazdów: 9 Liczba semestrów: 2

Moduł I – kształcenie podstawowe (24 godz.)

Wprowadzenie do Dialog Motywujący

Metody Dialogu Motywującego
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Moduł II – kształcenie teoretyczne (36 godz.)

Komunikacja w Dialogu Motywujący

Proces w Dialogu Motywujący

Strategie pracy w Dialogu Motywującym

Moduł III – kształcenie praktyczne (42 godz.)

Trening umiejętności praktycznych

Synergia w Dialogu Motywującym

 

https://www.dsw.edu.pl/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/dialog-motywujacy
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