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Efektywny lider
wykorzystujacy narzedzia Al

STUDIA PODYPLOMOWE

Sposadb realizacji: Hybrydowe
Cechy: Od pazdziernika ¢ Polski ¢« Rekrutacja zakonczona
Efektywny lider wykorzystujacy narzedzia Al :
= petnig role lidera i chcg swiadomie rozwija¢ swoje kompetencje w dynamicznych czasach,
» zarzadzajg zespotami i szukajg nowych narzedzi, ktére zwiekszg ich skutecznosg¢,
» prowadzg wtasny biznes i chcg lepiej planowac, delegowac i motywowac,
» pracujg w dynamicznych branzach i chcg wykorzystywac Al w codziennych dziataniach,

» chca by¢ nowoczesnymi liderami, ktdrzy taczg kompetencje spoteczne z technologig i dziataniem.



4 87%

bezptatne szkolenia uczestnikéw poleca studia podyplomowe
Zrédto: ,Badanie satysfakcji ze studiéw 2025”.

Dostep online 89%

Wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie materialy  pracodawcow ocenia bardzo dobrze lub dobrze
dydaktyczne beda dostepne dla Ciebie online. wspétprace z naszymi uniwersytetami

Zrédto: "Badanie opinii pracodawcéw, 2024"

Kadra ztozona z praktykéw Networking i rozwéj kompetencji
Zajecia prowadzg eksperci i pasjonaci swojej Studia rozwijajg kompetencje niezaleznie od
dziedziny, ktérzy maja realne doswiadczenie. doswiadczenia. Dzieki interaktywnym zajeciom i

wymianie doswiadczen z innymi zyskasz wiedze,
umiejetnosci i cenne kontakty.

Praktyczny charakter studiow:

* na zajeciach dominujg warsztaty, ¢wiczenia i case studies,
* prace projektowe przygotowywane sg zespotowo.

Program studiow

8 144 9 2

Liczba miesiecy nauki Liczba godzin zaje¢ Liczba zjazdéw Liczba semestréow

KIM JEST LIDER | JAKA JEST JEGO ROLA? (15 godz.)

= Style zarzadzania i ich skutecznos¢ w swiecie VUCA - 5 godz.

= Umiejetnos¢ zarzadzania ludZzmi (wczoraj, dzis i jutro) - 10 godz.

KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 1 (18 godz.)

= Empatia (inteligencja emocjonalna - IE i inteligencja kryzysowa) - 9 godz.

= Odwaga menedzerska i pewnosc siebie w roli lidera - 9 godz.

KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 2 (18 godz.)

= Umiejetnos$¢ delegowania i egzekwowania zadan - 9 godz.

= Umiejetnos¢ oceny oraz udzielania informacji zwrotnych (feedback) - 9 godz.
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KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 3 (12 godz.)

= Umiejetnos$¢ planowania i wyznaczania celéw i priorytetéw - 7 godz.

= Umiejetnos¢ podejmowania decyzji - 5 godz.

KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 4 (18 godz.)

= Umiejetnos¢ motywowania i budowania zaangazowania - 9 godz.

= Umiejetnos¢ komunikowania sie - 9 godz.

KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 5 (15 godz.)

= Umiejetnos$¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach (konflikt) - 9 godz.

= Negocjacje i mediacje - 6 godz.

KOMPETENCJE LIDERSKIE, CZ. 6 (15 godz.)

= Umiejetnos$¢ zarzagdzania czasem i sobg w czasie - 9 godz.

= Jak dba¢ o swdj dobrostan - 6 godz.

TEAM COACHING, CZ. 1 (18 godz.)

= Praca z zespotem i budowanie autorytetu - 9 godz.

= Budowanie samodzielnosci i poczucia odpowiedzialnosci w zespole - 9 godz.

TEAM COACHING, CZ. 2 (15 godz.)

= Budowanie scenariuszy i case study - 9 godz.

= Praca w podgrupach (ice breakery i inne praktyczne narzedzia) - 6 godz.

Warunki przyjecia na studia Mozliwosci dofinansowania

= Musisz mie¢ ukonczone studia = Pierwsi zyskuja najwiecej! Im szybciej sie
licencjackie, inzynierskie lub zapiszesz, z tym wiekszej znizki
magisterskie. skorzystasz.

» Musisz ztozy¢ komplet dokumentow i = Oferujemy réwniez specjalne, wieksze znizki
spetni¢ wymogi rekrutacyjne. dla naszych absolwentow.

= Pamietaj, ze o przyjeciu na studia » Mozesz skorzysta¢ z dofinansowania z Bazy
podyplomowe na naszym uniwersytecie Ustug Rozwojowych.

decyduje kolejnos¢ zgtoszen, ztozenia
kompletu dokumentéw i spetnienia
wymogoéw rekrutacyjnych.

Dowiedz sie wiecej

* Pracodawca moze dofinansowa¢ Ci studia,
otrzymujgc dodatkowgq znizke w ramach
Programu Firma.
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http://www.dsw.edu.pl/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji-studia-podyplomowe

» Warto sprawdzi¢ mozliwosci dofinansowania
z KFS.

Dowiedz sie wiecej
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http://www.dsw.edu.pl/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/znizki-i-dofinansowania

